EPSU

EUROPEAN PUBLIC SERVICE UNION

Sondaj privind sanatatea si siguranta in economia circulara (ape reziduale si

deseuri)

Obiectivul sondajului:

Europa se indreapta cdtre o economie circulard, ceea ce inseamna ca lasa Th urma economia lineara
traditionala (creeaza, utilizeaza, eliminad), urmarind sa adopte un model mai sustenabil, care trateaza
deseurile ca pe o resursa (redu, reutilizeaza, recicleaza). Tranzitia catre o economie circulara are
impact asupra multor lucratori din industria gestionarii deseurilor si a tratarii apelor reziduale.
Conditiile de munca din aceste sectoare pot fi dificile si solicitante, generand anumite riscuri la
adresa sanatatii si a sigurantei lucratorilor. Cu toate acestea, munca lor este adesea neglijata, iar
aspectele privind sanatatea si siguranta ale acestei tranzitii catre economia circulara sunt insuficient
studiate. Pentru a remedia aceste deficiente in materie de cercetare, Uniunea Serviciilor Publice din
Europa (European Public Service Union - EPSU) a comandat un studiu catre Unitatea de Cercetare
Internationala in Servicii Publice (Public Services International Research Unit - PSIRU) privind
sanatatea si siguranta in economia circulara. Scopul acestui sondaj este sa completeze cercetarea de
birou si sa ofere garantia ca vocile lucratorilor din economia circulara si ale sindicatelor lor vor fi
incluse in raportul final.

Persoane de contact:

- Guillaume Durivaux: gdurivaux@epsu.org
- Richard Pond : rpond@epsu.org

Sondajul completat trebuie returnat catre:

- Dr.Vera Weghmann: v.weghmann@gre.ac.uk

Termen limita:

- 21 februarie 2020
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Pentru lucratori:

1.

n ce sector/sectoare lucrati?

Pentru cine lucrati?
a) o societate comerciala
b) o autoritate locala
c) o regie detinuta de guvern/municipala
d) alta, va rugam sa specificati

Care este denumirea societatii si/sau a autoritatii locale?

De cat timp ocupati acest post?
a) De mai putin de un an
b) intre 1 si 2 ani
c) intre 2 si 5 ani
d) intre 5 si 10 ani
e) Mai mult de 10 ani

Ati putea descrie principalele 2-3 activitati profesionale pe care le prestati?

Tn ce masura v& ingrijoreazd sinitatea si siguranta dvs., prin prisma activitatii pe care o
desfasurati?

a) Nicio ingrijorare

b) Unele ingrijorari

c) Multe ingrijorari

Daca aveti ingrijorari, le-ati putea descrie?

n ce mésura va confruntati cu unele sau toate dintre urmatoarele situatii, drept consecinta a
activitatii dvs.? (va rugam sa bifati un raspuns pentru fiecare situatie)

Deloc ntr-o oarecare Tn mare méasura
masura
Stres la locul de
munca
Ranire
Expunere la

substante periculoase

Stres sau efort fizic

Probleme de sanatate
mintala




9. Tn cadrul activitatii dvs., v-ati aflat vreodat in situatia in care ati simtit cd sinatatea si
siguranta dvs. la locul de munca sunt supuse unor riscuri?
a) Niciodata
b) Uneori
c) Deseori

10. Sunteti expus la substante periculoase?
a) Niciodata
b) Uneori
c) Deseori

11. Considerati ca aveti imbracaminte si echipamente de protectie adecvate?
a) Da
b) Nu
c) Nu stiu

12. Cat de des, in ultimele 12 luni, ati primit instruire Tn materie de sanatate si siguranta, pentru
postul dvs.?
a) Niciodata
b) O data
c) De doua ori
d) De 2-5 ori
c) De mai mult de 5 ori

13. Considerati cd aceasta instruire este adecvata?
a) Da
b) Nu
c) Nu stiu

14. Organizatia dvs. si-a schimbat de curand forma de proprietate (de ex., a trecut din proprietatea
statului in proprietate privata sau invers)?

a) Da

b) Nu

c¢) Nu stiu

15. Daca da, considerati ca aceasta schimbare a formei de proprietate a avut un impact asupra
sanatatii si a sigurantei la locul de munca?

a) Niciun impact

b) Un oarecare impact

¢) Un impact major

16. S-a produs vreo modificare asupra organizarii muncii dvs. sau a proceselor de munca, in ultimii
doi ani?
a) Da
b) Nu
c¢) Nu stiu



17. Daca da, acest lucru a avut vreun impact asupra conditiilor dvs. de munca?

Niciun impact Un oarecare impact

Un impact major

Conditiile de munca

Numarul de angajati

Programul de lucru

Contracte

Remuneratie

Alte clauze si conditii

18. Aceste modificari au avut impact asupra sanatatii si a sigurantei dvs.?

Un impact major

Niciun impact Un oarecare
impact
Expunere la
substante
periculoase

Munca fizica

Imbracaminte sau
echipamente de
protectie

Alte aspecte
privind sanatatea
si siguranta

19. Aveti un reprezentant pe probleme de sdanatate si siguranta, la locul dvs. de munca?

a) Da
b) Nu
c) Nu stiu

20. Tn ce masurd sunteti familiarizat cu economia circulard?
a) Nu sunt deloc familiarizat

b) Putin familiarizat
c) Familiarizat

21) Nume: (optional)

22) Nationalitate (optional)

23) Gen (optional)

24) Varsta (optional)




Pentru reprezentantii sindicali

1. Care este sectorul in care se incadreaza locul dvs. de munca?

2. Ati putea estima componenta fortei de munca, din punct de vedere al varstei, al genului si al
statutului de migrant?

Niciunul Sub 25% 25-45% 46-54% 55-75% Peste 75%

Femei

Lucratori
cu varsta
sub 25 de
ani

Lucratori
migranti

3. Este locul de munca...
a) o societate comerciala
b) o autoritate locala
c) o regie detinuta de guvern/municipala?

4. Care este denumirea societatii/a autoritatii locale?

5. Cum ati descrie rotatia fortei de munca, in acest loc de munca?
a) Ridicata
b) Medie
c) Scazuta

6. Ati putea descrie principalele ocupatii la locul de munca?

7. Cat de preocupat sunteti cu privire la sanatatea si siguranta lucratorilor, la acest loc de
munca?
a) Nu sunt preocupat
b) Preocupat
c) Foarte preocupat



8. Tn ce masurd lucrdtorii se confruntd cu unele sau toate dintre urméatoarele situatii, drept
consecinta a activitatii lor? (va rugam sa bifati un raspuns pentru fiecare situatie)

Deloc intr-o in mare
oarecare masura
masura

Stres la locul
de munca

Ranire

Expunere la
substante
periculoase

Stres sau efort
fizic

Probleme de
sanatate
mintala

9. Considerati ca imbracamintea si echipamentele de protectie, precum si instruirea in materie
de sanatate si siguranta oferite lucratorilor sunt adecvate?

Inadecvate Nici adecvate, nici Adecvate
inadecvate

Tmbrécaminte si
echipamente de
protectie

Instruire in materie
de sanatate si
siguranta

10. Organizatia si-a schimbat de curdnd forma de proprietate (de ex., a trecut din proprietatea
statului in proprietate privata sau invers)?

a) Da

b) Nu

c¢) Nu stiu

11. Daca da, considerati ca aceasta schimbare a formei de proprietate a avut un impact asupra
sanatatii si a sigurantei la locul de munca?

a) Niciun impact

b) Un oarecare impact

¢) Un impact major

12. S-a produs vreo modificare asupra organizarii muncii dvs. sau a proceselor de munca, in ultimii
doi ani?

a) Da

b) Nu

¢) Nu stiu



13. Daca da, aceasta modificare a avut un impact asupra conditiilor de munca ale lucratorilor, de la
locul de munca?

Niciun impact Un oarecare impact Un impact major

Conditiile de munca

Numarul de angajati

Programul de lucru

Contracte

Remuneratie

Alte clauze si conditii

14. Cate accidente s-au produs la locul de munca, in ultimele 12 luni? Care a fost principala cauza a
acestora?

15. Tn ce masura sunteti familiarizat cu economia circularé?
a) deloc familiarizat
b) putin familiarizat
c) familiarizat

16. Organizatia dvs. (publica sau privatd) sau autoritatea locala a introdus modele de economie
circulara?
a) Da
b) Nu
c) Nu stiu

17. Daca da, acestea au fost negociate cu sindicatul?
a) Da
b) Nu

18. Dacad da, ce a implicat aceasta?

19. Economia circulara a avut vreun impact asupra oricareia dintre urmatoarele conditii de munca?

Niciun Un oarecare Un impact
impact impact semnificativ

Conditiile de
munca

Numarul de
angajati

Programul de
lucru

Contracte

Remuneratie

Alte clauze si
conditii




20. Aceste modificari au avut vreun impact asupra oricarora dintre urmatoarele aspecte, din punct
de vedere al sanatatii si al sigurantei lucratorilor?

Niciun impact Un oarecare Un impact
impact semnificativ
Expunere la
substante
periculoase
Munca fizica

Imbracaminte sau
echipamente de
protectie

Alte aspecte
privind sanatatea
si siguranta

21. Daca economia circulara nu a fost introdusa, s-au purtat discutii pe aceasta tema cu conducerea?
a) Da
b) Nu

22. Puteti spune ce implicatii credeti ca ar putea avea economia circulara asupra lucratorilor pe care
ii reprezentati?



