EPSU

EUROPEAN PUBLIC SERVICE UNION

Inquérito sobre Saude e Seguranca na Economia Circular (aguas residuais e

residuos)

O objetivo do inquérito:

A Europa caminha para uma economia circular, o que significa o afastamento de uma economia
linear tradicional (fazer, utilizar, eliminar) rumo a um modelo mais sustentavel que trata os residuos
como um recurso (reduzir, reutilizar, reciclar). A transicdo para uma economia circular tem impacto
sobre muitos trabalhadores nos setores da gestdao de residuos e tratamento de aguas residuais. As
condicBes de trabalho nestes setores podem ser desafiantes e exigentes, representando riscos para
a saude e seguranca dos trabalhadores. No entanto, o seu trabalho é frequentemente negligenciado
e os aspetos relativos a salde e seguranca da transicdo para a economia circular sdo
subpesquisados. Para preencher esta lacuna de investigacdo, a Federacdao dos Sindicatos Europeus
do Servico Publico (EPSU) encomendou um estudo a Unidade Internacional de Investigacdo de
Servigos Publicos (PSIRU) sobre salde e seguranga na economia circular. O objetivo deste inquérito é
complementar a pesquisa documental e garantir que as vozes dos trabalhadores da economia
circular e seus sindicatos sejam incluidas no relatério final.

Pessoas de contacto:

- Guillaume Durivaux: gdurivaux@epsu.org
- Richard Pond: rpond@epsu.org

Devolver inquérito concluido a:

- Dra. Vera Weghmann: v.weghmann@gre.ac.uk

Prazo limite:

- 21 de fevereiro de 2020
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Para os trabalhadores:

1. Em que setor(es)trabalha?

2. Para quem trabalha?
a) uma empresa privada
b) uma autoridade local
c) uma empresa publica/municipalizada
d) outro, por favor especifique

3. Nome da empresa e/ou autoridade local?

4. Ha quanto tempo trabalha neste trabalho?
a) Menos de um ano
b) Entre 1 e 2 anos
c) Entre 2 e 5 anos
d) Entre 5 e 10 anos
e) Mais de 10 anos

5. Pode descrever as principais 2 ou 3 tarefas do seu trabalho?

6. Até que ponto tem preocupagdes com a sua saude e seguranga como consequéncia do seu
trabalho?
a) Nenhuma preocupacdo
b) Algumas preocupagdes
c) Muitas preocupagdes

7. Se tiver preocupagdes, pode descrevé-las?

8. Até que ponto sente alguma ou todas as estas coisas como consequéncia do seu trabalho? (por
favor, assinale uma resposta para cada uma delas)

De modo algum Em certa medida Em grande medida

Stresse relacionado
ao trabalho

Lesdo

Exposicao a
substancias perigosas

Esforgo ou tensdo
fisica

Questdes de saude
mental




9. Neste trabalho, ja esteve em alguma situacdo em que sentiu que a sua saude e seguranga no
trabalho foram colocadas em risco?
a) Nunca
b) As vezes
c) Muitas vezes

10. E exposto a substancias perigosas?
a) Nunca
b) As vezes
c) Muitas vezes

11. Sente que tem roupas e equipamentos de protecdo adequados?
a) Sim
b) Ndo
c) Ndo sei

12. Nos ultimos 12 meses, com que frequéncia recebeu formagdo em saude e seguranga para o
seu trabalho?
a) Nunca
b) Uma vez
c) Duas vezes
d) 2 a5vezes
c) Mais de cinco vezes

13. Acha que a formacgdo é adequada?
a) Sim
b) Ndo
c) Ndo sei

14. A sua organizagdo mudou recentemente de proprietario (por exemplo, do setor publico para o
privado ou vice versa)

a) Sim

b) Ndo

c) Ndo sei

15. Se a resposta for sim, diria que a mudanca de propriedade teve algum impacto na saude e
seguranca no trabalho?

a) Ndo teve qualquer impacto

b) Algum impacto

¢) Um grande impacto

16. Houve alguma mudanga na organiza¢do do seu trabalho ou nos seus processos de trabalho nos
ultimos dois anos?
a) Sim
b) Ndo
c) Ndo sei



17. Se a resposta for sim — essa mudanca teve algum impacto nas suas condi¢des de trabalho?

Ndo teve qualquer
impacto

Algum impacto

Um grande impacto

CondigOes de
trabalho

Numeros de
funcionarios

Tempo de trabalho

contratos

Pagamento

Outros termos e
condicdes

18. Estas mudancas tiveram algum impacto na sua saude e segurancga?

19. Tem um representante de Saude e Segurancga no seu local de trabalho?

20.

Nao tiveram
qualquer
impacto

Algum impacto

Um grande
impacto

Exposicao a
substancias
perigosas

Trabalho fisico

Vestuario ou
equipamento de
protegao

Outras questdes
de saude e
seguranga

a) Sim
b) Nao
c) Ndo sei

Qudo ciente esta da economia circular?
Ndo tenho qualquer conhecimento

a)

b) Um pouco consciente

c)

Ciente

21) Nome: (opcional)

22) Nacionalidade (opcional)

23) Género (opcional)

24) Idade (opcional)




Para representantes sindicais

1. Qual é o setor do local de trabalho relevante?

2. Poderia estimar a composicdo da for¢a de trabalho em termos de idade, sexo e estatuto de
migrante?

Nenhum Menos de 25-45% 46-54% 55-75% Mais de
25% 75%

Mulheres

Trabalhadores
com menos
de 25 anos

Trabalhadores
migrantes

3. O que é o local de trabalho?
a) uma empresa privada
b) uma autoridade local
c) uma empresa publica/municipalizada

4. Nome da empresa / autoridade local?

5. Como descreveria a rotatividade da mado-de-obra neste local de trabalho?
a) Alta
b) Média
c) Baixa

6. Poderia descrever as principais ocupagdes no local de trabalho?

7. Quado preocupado estd com a saude e seguranga dos trabalhadores neste local de trabalho?
a) Nao estou preocupado
b) Preocupado
c) Muito preocupado



8. Em que medida verificam os trabalhadores um ou todos os seguintes como consequéncia do
seu trabalho? (por favor, marque uma resposta para cada um)

De forma Em certa Em grande
alguma medida medida

Stresse
relacionado
como
trabalho

Lesdo

Exposicao a
substancias
perigosas

Esforco ou
tensdo fisica

Questdes de
saude mental

9. Acha que as roupas e equipamentos de protecdo e formacdo em saude e seguranca dos
trabalhadores sdao adequados?

inadequados Nem adequados nem | Adequados
inadequados
Vestudrio e
equipamento de
protecao

Formacdo em saude
e seguranca

10. A organizagdo mudou recentemente de proprietario (por exemplo, do setor publico para o
privado ou vice versa)

a) Sim

b) Ndo

c) Ndo sei

11. Se a resposta for sim, diria que a mudanca de propriedade teve algum impacto na saude e
seguranca no trabalho?

a) Ndo teve qualquer impacto

b) Algum impacto

c) Um grande impacto

12. Houve alguma mudanga na organiza¢ao do seu trabalho ou processos de trabalho nos ultimos
dois anos?

a) sim

b) ndo

c) ndo sei



13.

Se a resposta for sim — esta mudanca teve impacto nas condi¢es de trabalho dos
trabalhadores no local de trabalho?

Nao teve qualquer
impacto

Algum impacto

Um grande impacto

Condicdes de
trabalho

Numeros de
funcionarios

Tempo de trabalho

contratos

Pagamento

Outros termos e
condicOes

14. Quantos acidentes ocorreram no local de trabalho nos Ultimos 12 meses? Quais tém sido as
principais causas dos mesmos?

15.

Qudo ciente esta da economia circular?
a) ndo tenho qualquer conhecimento

b) um pouco consciente

c) ciente

16. A sua organizagdo (publica ou privada) ou autoridade local introduziu padrGes de economia

circular?
a) sim
b) ndo
c) ndo sei

17. Se a resposta for sim, isto foi negociado com o sindicato?

a) sim
b) ndo

18. Se a resposta for sim, o que envolveu?

19. A economia circular teve algum impacto em alguma das seguintes condi¢des de trabalho?

Ndo teve
qualquer
impacto

Algum
impacto

Impacto
significativo

CondigOes de
trabalho

Numeros de
funcionarios

Tempo de
trabalho

contratos




Pagamento

Outros
termos e
condicdes

20. Estas mudancgas tiveram impacto em alguma das seguintes questdes em termos de saude e
seguranca dos trabalhadores?

Nao tiveram Algum impacto Impacto
qualquer significativo
impacto

Exposicao a

substancias

perigosas

Trabalho fisico

Vestuario ou
equipamento de
protecao

Outras questdes
de saude e
seguranca

21. No caso da economia circular ndo ter sido introduzida, houve alguma discussdo sobre isso com a
administracao?

a) Sim

b) Ndo

22. Pode dizer que implicagBes pensa que a economia circular pode ter para os trabalhadores que
representa?



