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Ref.: JWG/sh 
 
Brussels, 26 March 2021 
 
 
 
Aux syndicats de la CSC et de la FGTB 
 
Solidarité avec votre lutte pour une augmentation de salaire et de meilleures conditions de 
travail, le 29 mars. Les travailleurs méritent une augmentation de salaire. Nous soutenons 
la demande d'une augmentation substantielle du salaire minimum et pour les plus bas 
salaires. Nous sommes avec vous pour demander plus d'espace pour les négociations 
dans les secteurs et les entreprises. 
 
Nous vous souhaitons beaucoup de succès dans la grève et dans les négociations de 
l'accord interprofessionnel. 
 
En toute solidarité 
 
FSESP 
*** 
 
 
Aan de vakbonden van het CSC en het ABVV 
 
Solidariteit met jullie strijd voor een loonsverhoging en betere arbeidsvoorwaarden op 29 
maart. Werknemers verdienen een loonsverhoging. Wij steunen de eis van een 
aanzienlijke verhoging van het minimumloon en van de laagste lonen. Wij zijn het met jullie 
eens dat er meer ruimte moet komen voor onderhandelingen in sectoren en bedrijven. 
 
Wij wensen jullie veel succes bij de staking en bij de onderhandelingen over het 
interprofessioneel akkoord. 
 
In solidariteit 
 
EPSU 
*** 
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To the unions in CSC and FGTB 
 
Solidarity with your struggle for higher pay and better working conditions, 29 March. 
Workers deserve a pay increase. We support the demand for a substantial increase of the 
minimum wage and for the lowest paid. We are with you in demanding more space for the 
negotiations in the sectors and companies. 
 
We wish you all success with the strike and the negotiations for the interprofessional 
agreement. 
 
In Solidarity 
 
EPSU 
*** 


