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Motion om ekonomi — att kampa for en framtid for alla

Antagen av EPSU:s 10:e KONGRESS 4-7 juni 2019

Pa forslag av EPSU:s finansarbetsgrupp rekommenderar EPSU:s styrelse att kongressen
antar foljande motion:

Vi erkanner det avsevarda arbetet och de vardefulla resultat som uppnatts av EPSU. Vi vill
att det ska fortsatta. Det ar pa grund av mangsidiga hot och utmaningar mot offentliga
tjanster och vara varderingar i alla Europas lander viktigare &n nagonsin att starka var
federation, och att samverka och arbeta tillsammans for att uppna resultat.

EPSU behover en stadig ekonomisk grund for vart arbete och for langsiktig planering. Vi
forlitar oss inte pa EU eller andra utomstaende medel for att finansiera var centrala
verksamhet. Vi &r medvetna om utmaningarna som fackliga organisationer konfronteras
med, och ar forsiktiga i vara prognoser betraffande medlemskap. Det kravs att fackforbund
vaxer om vi ska bygga upp var rést och styrka.

En halvtidsdversyn (2022) kommer att arrangeras med ett utdkat styrelsemdte. Kongressen
uppdrar at EPSU:s styrelse att inkalla finansarbetsgruppen 2022, och pa basis av dess
rekommendationer uppdrar kongressen EPSU:s styrelse att i enlighet med stadgarna
faststélla medlemsavgiften fér 2023 och 2024.

Kongressen beslutar att:

e Oka medlemsavgiften for aren 2020, 2021 och 2022 med 1 eurocent per ar, med hansyn
till indexering av medlemsavgiften.

e Inkalla EPSU:s finansarbetsgrupp 2022 for att granska den ekonomiska utvecklingen
och foresla styrelsen en medlemsavgift for de kommande tva aren.

e Fortsatta att fokusera pa att cka fackligt medlemskap som en central prioritering for
medlemsférbund. Om vi forlorar facklig organisationsgrad i vara branscher forsvagas var
rost, vi forlorar resurser och vi blir mindre dugliga nar det galler att paverka beslut pa alla
nivaer, bl.a. i EU. EPSU erkanner att rekrytering och organisering ar centrala uppgifter
for facket pa arbetsplatser och kommer att bidra till organiseringsatgarder och
kampanijer, sarskilt i lander i Central- och Osteuropa.

o Be medlemsforbund att kartligga mdjligheter att varva fackforbund som tillhor
centralorganisationer som ar med i EFS/IFS att ga med i EPSU/PSI, och ge
styrelseledamdéter fran berdrda lander i uppgift att stodja fler medlemsansokningar.

Om sa kravs kan EPSU:s styrelse vidta ytterligare atgarder for att sakerstélla EPSU:s
ekonomiska stabilitet.



