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PERUSTELUT

1. EHDOTUKSEN TAUSTA
1.1 Ehdotuksen perustelut jatavoitteet

Ehdotuksen tarkoituksena on panna taytantoon teravien instrumenttien aiheuttamien
tapaturmien ehkdisya terveydenhuoltoalalla koskeva puitesopimus, jonka Euroopan
terveydenhuoltoalan tytnantgjayhdistys HOSPEEM (European Hospital and Healthcare
Employers Association) ja Euroopan julkisten alojen ammattiliittojen federaatio EPSU
(European Federation of Public Services Unions) allekirjoittivat 17. heindkuuta 2009.
Komissio tunnusti vuonna 2006 kyseiset elimet terveydenhuoltoalalla toimiviksi Euroopan
tason tyomarkkinaosapuoliksi EY :n perustamissopimuksen 138 artiklan mukaisesti.

Puitesopimuksen (jadljempand "sopimus’) tarkoituksena on suojella tyontekijoitd terévien
|&8ketieteellisten instrumenttien aiheuttamilta tapaturmilta (myds neulanpistoilta) ja torjua
téllaisten instrumenttien aheuttamaa vammautumis- ja infektioriskid Sopimuksessa
madritellédn kokonaisvaltainen tapa lahestya riskinarviointia, riskien torjuntaa, koulutusta,
tiedotusta, tietoisuuden lisddmistd ja seurantaa seka vahvistetaan reagointi- ja
seurantamenettelyt. Sopimuksella ja tdlla ehdotuksella edesautetaan mahdollisimman
turvallisen tyoskentely-ympériston luomista terveydenhuoltoalalle.

1.2. Yleinen tausta

Neulojen ja muiden terdvien instrumenttien aiheuttamat tapaturmat ovat yleisimpia ja
vakavimpia riskeja terveydenhuollon tyontekijoille Euroopassa. Lisdks niista syntyy suuria
kustannuksia terveydenhuoltojarjestelmille ja yleensékin yhteiskunnalle.

Tiedetdan, etta terveydenhuollon tyontekijat (hoitajat, |a8karit, kirurgit jne.) etenkin tietyilla
osastoilla ja tietyissa toiminnoissa (ensiapu, tehohoito, kirurgia jne.) atistuvat usein
infektioriskille, joka johtuu neulojen tai muiden terdvien instrumenttien (leitkkausveitset,
haavanompeluvdlineet jne.) aiheuttamista tapaturmista. Seuraukset voivat olla hyvinkin
vakavia jopa hepatiitin tai aidsin kaltaisia tauteja.

Euroopassa sattuu  erdiden tutkimusten mukaan vuosittain  arviolta 1200 000
neul anpi stotapaturmaa.

Komissio ilmoaitti yhteisdn tyoterveys- ja tydturvallisuusstrategiassa vuosiks 2007-2012*
selvittavansa perustamissopimuksen 139 artiklan mukaisen tydmarkkinaosapuolten
kuulemisen perusteella mm. pistosten aiheuttamiin infektioihin liittyvien riskien
ennaltaehkai syn tehostamista.

Euroopan parlamentti on useaan otteeseen ilmaissut huolensa niistd hengenvaarallisista
vaaroista, joille terveydenhuoltoal an tyontekijat altistuvat saastuneiden neulojen vuoksi.

Komission tiedonanto Euroopan parlamentille, neuvostolle, Euroopan talous- ja sosiaalikomitealle ja
alueiden komitedle — Tyon laadun ja tuottavuuden parantaminen; yhteison tydterveys- ja
ty6turvallisuusstrategia vuosiksi 2007—2012 (KOM (2007) 62 lopullinen, 21.2.2007). kohta 4.3.
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Tyo6terveyden ja tyéturvallisuuden edistamisesta 24. helmikuuta 2005 antamassaan
paatoslauselmassa’ parlamentti katsoo, etté direktiivia 2000/54/EY olisi tarkistettava, jotta
voidaan erityisesti kasitella riskid, joka aiheutuu tyostd neulojen ja muiden terdvien
la&kinndllisten valineiden parissa.

Euroopan parlamentti antoi 6. heinakuuta 2006 p&itdslauselman® suosituksista komissiolle
eurooppalaisten terveydenhoitoalan tyontekijoiden suojaamiseksi veren kautta tarttuvilta
infektioilta, jotka johtuvat neulojen aheuttamista loukkaantumisista. P&dtdslausel massa
pyydettiin komissiota esittamaan EY :n perustamissopimuksen 137 ja 251 artiklaan pohjautuva
lainsd8dantéehdotus  biologisille tekijdille altistumisesta tydssd annetun direktiivin
2000/54/EY* muuttamisesta.

Perustamissopimuksen 138 artiklan 1 kohdan mukaan komission teht&véna on edistda
tydmarkkinaosapuolten kuulemista yhteison tasolla ja toteuttaa kaikki tarvittavat toimenpiteet
ndiden osapuolten vuoropuhelun helpottamiseksi varmistamalla molemmille osapuolille
tasapuolinen tuki. Nain ollen komission on ennen sosiaalipolitiikkaan liittyvien ehdotusten
esittamista kuultava Euroopan tason tyGnantga- ja tyontekijaelimia siitd, mihin suuntaan
EU:n toimia olis linjattava ja mitd kaavaillun ehdotuksen tulis sisdtaa
Perustamissopimuksen 138 artiklan 4 kohdan mukaisesti tyomarkkinaosapuolet voivat
ilmoittaa komissiolle halustaan aloittaa 139 artiklassa tarkoitettu menettely eli yhteison tason
vuoropuhelu, joka voi johtaa sopimussuhteisiin, mukaan lukien sopimusten tekeminen.

Komissio kdynnisti Euroopan tason tydmarkkinaosapuolten kuulemisen ensimméaisen vaiheen
21. joulukuuta 2006 ja toisen vaiheen 20. joulukuuta 2007.

Kuulemisasiakirjoissa pyydettiin tydmarkkinaosapuolia 1) esittdmaddn kantansa kaavailtujen
lainsdadannollisten ja muiden adoitteiden tavoitteista ja sisdlosta ja 2) ilmoittamaan
komissiolle, aikovatko ne kdynnistda neuvottelut EY :n perustamissopimuksen 138 artiklan 4
kohdan ja 139 artiklan mukaisesti.

EPSU ja HOSPEEM ilmoittivat 17. marraskuuta 2008 yhteisella kirjeelléén komissiolle
aikovansa kéynnistéd neuvottelut puitesopimuksesta, joka koskee teravien instrumenttien
aiheuttamien tapaturmien ehkaisyé terveydenhuoltoalala.

Koska komissio tunnustaa tdysin Euroopan tason tyomarkkinaosapuolten oikeuden
rilppumattomiin neuvotteluihin niiden toimivaltaan kuuluvista asioissa, se keskeytti
vamistelut séddosehdotukseksi, jolla muutettaisiin biologisille tekijoille altistumisesta tydssa
annettua direktiivia 2000/54/EY, kunnes tyomarkkinaosapuolten neuvottelujen tulokset ovat
selvilla

Asianomaiset tydmarkkinaosapuol et padsivat sopuun sopimuksesta 2. heindkuuta 2009.

Euroopan parlamentin 24. helmikuuta 2005 antama paétdslauselma tyéterveyden ja -turvallisuuden
edistémisesta (2004/2205(INI)), EUVL C 304 E, 1.12.2005, s. 400.

Euroopan parlamentin 6.7.2006 antama paétoslauselma suosituksista komissiolle eurooppalaisten
terveydenhoitoalan tyontekijoiden suojaamiseksi veren kautta tarttuvilta infektioilta, jotka johtuvat
neulojen aiheuttamista loukkaantumisista (2006/2015(INI)), EUVL C 303 E, 13.12.2006, s. 754.

4 Euroopan parlamentin ja neuvoston direktiivi 2000/54/EY, annettu 18.9.2000, tydntekijoiden
suojelemisesta vaaroilta, jotka liittyvét biologisille tekijéille altistumiseen tydssa (seitsemas direktiivin
89/39V/ETY 16 artiklan 1 kohdassa tarkoitettu erityisdirektiivi) (EYVL L 262, 17.10.2000, s. 21).

o



F

EPSU ja HOSPEEM allekirjoittivat sopimuksen 17. heindkuuta 2009 ja pyysivét komissiota
toimittamaan  sopimuksen neuvostolle, jotta neuvosto tekis  Siitd  padtdksen
perustamissopimuksen 139 artiklan 2 kohdan mukai sesti.

13. Voimassa olevat sadnnokset ehdotukseen liittyvien aiheiden alalla

Toimenpiteista tyontekijoiden turvallisuuden ja terveyden parantamisen edistamiseksi tydssa
12. kesakuuta 1989 annetussa neuvoston direktiivissa 89/39VETY> vahvistetaan yleisia
ennaltaehkéisevia toimenpiteitd tyontekijoiden terveyden ja turvallisuuden suojelemiseks.
Siina asetetaan vahimmaisvaatimukset muiden muassa riskinarvioinnille seka tyontekijoille
suunnatulle tiedottamiselle ja heidén koulutukselleen ja kuulemiselleen. Direktiivin 6
artiklassa vahvistetaan yleisia ennaltaehkaisyperiaatteita: vaarojen véttdminen, vaarojen
torjunta niiden syntyvaiheessa sek& vaaralisten tekijoiden korvaaminen vaarattomilla tai
vahemman vaaradlisilla tekijoilla. Direktiivin  89/39V/ETY lisdks myds erddt sina
tarkoitetuista erityisdirektiiveista koskevat infektioriskin ehkéisemista terveydenhuoltoalan
henkil 6ston keskuudessa.

a) Tyontekijoiden suojelemisesta vaaroilta, jotka liittyvét biologisille tekijoille altistumiseen
ty6ssd, 18.9.2000 annetussa Euroopan parlamentin ja neuvoston direktiivissa 2000/54/EY ®
(seitsemés direktiivin 89/39V/ETY 16 artiklan 1 kohdassa tarkoitettu erityisdirektiivi) on
tallaisten riskien ehkaisemiseen liittyvia sédnnoksig, jaliséks siina séédetéén asiaan liittyvista
erityisista véhimmaisvaatimuksista. Siind asetetaan tyonantgjille vaarojen ehkaisemiseen
liittyvia velvollisuuksia. Kaikessa toiminnassa, johon voi liittya biologisille tekijoille
atistumisen vaara, on méariteltdva tyontekijoiden altistumisen laatu, méard ja kesto, jotta
voidaan arvioida jokainen vaara tyontekijan terveydelle tai turvallisuudelle ja paéttéa
tarvittavista toimenpitei sta.

b) Tyontekijoiden tytssaan kayttamille tydvaineille asetettavista turvallisuutta ja terveytta
koskevista vahimmaisvaatimuksista 30.11.1989 annetun neuvoston direktiivin 89/655/ETY’
(toinen direktiivin 89/39L/ETY 16 artiklan 1 kohdassa tarkoitettu erityisdirektiivi), sellaisena
kuin se on muutettuna direktiiveilla 95/63/EY® ja 2001/45/EY,’ tavoitteena on parantaa
tyovdlineitd tyossdan kayttavien tyontekijoiden turvallisuutta. Téllaisia tybvélineita ovat
esimerkiks sairaaloissa kaytettévat |adketieteelliset instrumentit. TyOnantajien on valittava
tyovalineet tydolosuhteiden ja tyontekijélle aiheutuvien vaarojen mukaisesti siten, ettéd nama
vaarat poistetaan tai minimoidaan.

¢) Tyontekijoiden tyopaikalla kayttamille henkildnsuojaimille turvallisuutta ja terveytta varten
asetettavista vahimmaéisvaatimuksista 30.11.1989 annetussa neuvoston  direktiivissa
89/656/ETY® (kolmas direktiivin 89/39V/ETY 16 artiklan 1 kohdassa tarkoitettu

EYVL L 183,29.6.1989, s. 1.

EYVL L 262, 17.10.2000, s. 21.

EYVL L 393, 30.12.1989, s. 13.

Neuvoston direktiivi 95/63/EY, annettu 5.12.1995, tyontekijoiden tydssdan kayttdmille tydvéineille

asetettavista turvalisuutta ja terveyttd koskevista vahimmadisvaatimuksista annetun direktiivin

89/655/ETY (toinen direktiivin 89/39V/ETY 16 artiklan 1 kohdassa tarkoitettu erityisdirektiivi)

muuttamisesta (EYVL L 335, 30.12.1995, s. 28).

° Euroopan parlamentin ja neuvoston direktiivi 2001/45/EY , annettu 27.6.2001, tyontekijoiden tydssédn
kayttdmille tyovélineille asetettavista turvallisuutta ja terveyttd koskevista véhimmaisvaatimuksista
annetun neuvoston direktiivin 89/655/ETY (toinen direktiivin 89/391/ETY 16 artiklan 1 kohdassa
tarkoitettu erityisdirektiivi) muuttamisesta (EYVL L 195, 19.7.2001, s. 46).

10 EYVL L 393, 30.12.1989, s. 18.
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erityisdirektiivi) saadetdan, ettd henkilonsuojaimia on kaytettava, jos vaaroja el voida valttéa
tai riittavasti rajoittaa yleisin teknisin suojelukeinoin taikka tyén organisoinnin toimenpiteill 4,
menetelmilla ta  menettelytavoilla.  Kaikkien  henkilonsuojaimien on  oltava
tarkoituksenmukaisia kyseessa olevia vaaroja gjatellen, eivitka ne saa itse lisdta vaaraa.
Suojainten on sovelluttava tydpaikan olosuhteisiin ja sovittava hyvin kantgjansa ylle, kun
tarvittavat sé&dot on tehty.

Lagkinnallisista laitteista 14.6.1993 annetun neuvoston direktiivin 93/42/ETY™ liitteessA |
olevassa || osassa sdadetdan puol estaan seuraavaa: ” Laitteet ja niiden valmistusmenetelmét on
aiheutuvan infektion riski. Suunnittelulla on mahdollistettava helppokayttisyys ja, siina
maéarin kuin on tarpeen, vahimmaistettava potilaan kautta tapahtuva laitteen kontaminaatio tai
painvastainen tapahtuma kayton aikana’ (kohta 8.1). Markkinoille saatetut laitteet on liséksi
varustettava CE-merkinndlld, joka osoittaa, ettd ne ovat kyseisen direktiivin olennaisten
vaatimusten mukaisia

1.4. Johdonmukaisuus suhteessa unionin  muuhun politiikkaan ja muihin
tavoitteisiin

Taman ehdotuksen tavoite on johdonmukainen suhteessa EU:n politiikkaan jatavoitteisiin.

Edistamalla tydympériston turvallisuutta ja terveellisyyttd ja vahentamdlla sita kautta
tyoterveys- ja tyéturvallisuusongelmien aheuttamia kustannuksia osallistutaan Lissabonin
kasvu- ja tydllisyysstrategian yleisten tavoitteiden eli talouskasvun ja tyollisyyden
toteuttami seen.

Uudistetussa sosiaalisessa toimintaohjelmassa: mahdollisuudet, vaylat ja yhteisvastuu 2000-
luvun Euroopassa’® todetaan, ettd EU:n terveydenhuoltoalan tyévoima on olennainen osa
laadukkai den terveyspal vel uiden tuottamista.

Ehdotettu toiminta on EU:n kansanterveyspolitiikan mukainen. Valkoisessa kirjassa Yhdessa
terveyden hyvaksi: EU:n strateginen toimintamalli vuosiksi 2008-2013" korostetaan
potilasturvallisuutta keskeisenda toiminta-alana. Kaikki toimenpiteet, joilla suojellaan
tyontekijoiden terveytta ja turvallisuutta terveydenhuoltoalalla, myds parantavat potilaiden
saamien palveluiden laatua ja vahentavét potilaan mahdollisuutta saada haittavaikutuksia
saamastaan terveydenhoidosta.

2. KUULEMISET JA VAIKUTUSTEN ARVIOINTI

2.1. Kuuleminen

Euroopan parlamentti pyys 6.7.2006 antamassaan paatdslauselmassa komissiota esittémaén
EY :n perustamissopimuksen 137 ja 251 artiklaan pohjautuva lainsdadantéehdotus biologisille
tekijoille altistumisesta tydssd annetun direktiivin 2000/54/EY muuttamisesta.  Pyynnon

n EYVL L 169, 12.7.1993, s. 1.

12 Komission tiedonanto Euroopan parlamentille, neuvostolle, Euroopan talous- ja sosiaalikomitealle ja
alueiden komitealle — Uudistettu sosiaalinen toimintaohjelma: mahdollisuudet, vaylat ja yhteisvastuu
2000-Iuvun Euroopassa (KOM (2008) 412 lopullinen, 2.7.2008. s. 12).

13 K OM (2007) 630 lopullinen, 23.10.2007, s. 8-9.
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johdosta komissio k&ynnisti kaksivaiheisen kuulemisen, jossa kuultiin Euroopan tason
tyémarkkinaosapuolia EY :n perustamissopimuksen 138 artiklan mukaisesti.**

Kuulemisen ensmmaéinen vaihe alkoi 21. joulukuuta 2006. Siind tiedusteltiin, miten olisi
linjattava yhteisdn toimia, joilla suojellaan eurooppalaisia terveydenhoitoalan tyontekijoita
veren kautta tarttuvilta infektioilta, jotka johtuvat neulojen aiheuttamista tapaturmista.
Tyomarkkinaosapuolilta kysyttiin lisdksi, olisivatko ne valmiit harkitsemaan yhteisa
vapaaehtoisia toimia perustamissopimuksen 139 artiklan mukaisesti.

Kuulemisen toinen vaihe kaynnistettiin 20. joulukuuta 2007, ja tuolloin aiheena oli
kaavailtujen yhteison toimien sisalto.

Tyontekijgjarjestot katsoivat, ettd nykyinen lainsdadantd kattaa riskit yleisesti ottaen mutta
ettd tdsméllisemmalla lainsdadanndlla tehostettaisiin tyontekijoiden suojaa. Jarjestot nédin
ollen kannattivat yhteison lainsdadantétoi mia.

TyOnantajajérjestojen mukaan taas nykyinen lainsdadanto tarjoaa jo asianmukaisen suojan.
Jarjestot vastustivat yhtei son lainsdadantétoimia yksimielisesti.

Mahdollisista  perustamissopimuksen 139  artiklan mukaisista Euroopan  tason
tydmarkkinaosapuolten sopimusneuvotteluista useimmat tyontekij& ja tyonantajajarjesttt
totesivat, etta olis téaysin mahdollista k&ynnistéa neuvottelut alakohtaisesta sopimuksesta
(etenkin sairaala-alalla). Kuulemisen jalkeen EPSU ja HOSPEEM, jotka ovat keskeiset alan
tyontekij& ja tyOnantajajarjestdjen kattojarjestét, ilmoittivat komissiolle, ettd ne voisivat
ryhtya neuvottelemaan asiasta mahdollista sopimusta silméalla pitéen.

2.2. Asiantuntijatiedon kaytto

Komissio teetti avoimen tarjouspyynnon perusteella valitulla ulkoisella konsultilla
tutkimuksen, jossa keréttiin ulkopuolista asiantuntemusta neulanpistotapaturmista EU:ssa ja
arvioitiin - mahdollisten toimintavaihtoehtojen todennakdisia vaikutuksia. Tutkimuksen
tarkoituksena oli analysoida perinpohjaisesti, millaisia sosioekonomisia, terveydellisa ja
ymparistévaikutuksia olisi yhteison toimilla, joilla pyrittdisiin suojelemaan eurooppalaisia
terveydenhoitoal an tyontekijita veren kautta tarttuvilta infektioilta, jotka johtuvat neulojen ja
muiden teravien instrumenttien ai heuttamista tapaturmista.

Euroopan tason tyOmarkkinaosapuolet jarjestivat 7. helmikuuta 2008 tutkijoiden,
terveydenhuoltoaan tyontekijoiden ja tyonantgjien (professoreja, kirurgeja, ladkéareita ja
sairaanhoitajia) kanssa seminaarin, jossa osallistujat esittelivét monenlaisia tapaustutkimuksia
ja tilastoja. Seminaarissa voitiin vaihtaa hyvéks havaittuja toimintamallgja ja tietoja
terveydenhuoltoalan tapaturmista. Tapahtumassa kasiteltiin erilaisia altistusteitd (iho,
limakalvo ja vahingoittunut iho) ja niiden kautta saatavia tyOperdisia infektioita (bakteerit,
virukset, alkuelamet, sienet ja kasvaimet). Liséks tuotiin esiin kaikki vammojen aiheuttajat
(ruiskut, perhosneulat, lansetit ja katetrit) ja niiden esiintyvyys. Tama vahvisti selvasti sen,
ettd sairaala-alalla ehkéistaviin tyoperaisiin vaaroihin olisi luettava kaikentyyppiset terévien

14 Ks. http://ec.europa.eu/soci al/keyDocuments.j sp?type=50& policyArea=08& subCategory=0& countr

y=08& year=2006& advSearchK ey=& mode=advancedSubmit& |angld=en ja
http://ec.europa.eu/social/keyDocuments.j sp?pager.off set=10& | angl d=en& mode=advancedSubmit& pol
icyArea=0& subCategory=0& year=2007& country=0& type=50.
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|&8ketieteellisten instrumenttien aiheuttamat tapaturmat, myds neulanpistot. Euroopan tason
tydmarkkinaosapuol et ilmoittivat komissiolle aikomuksestaan kaynnistéa neuvottel ut.

2.3. Vaikutusten arviointi

Komissio e ole tehnyt tastéd ehdotuksesta vaikutustenarviointia, koska sellaista el vaadita
slloin, kun se ehdottaa tyOmarkkinaosapuolten sopimuksen téytantdonpanoa EY:n
perustamissopimuksen 139 artiklan 2 kohdan mukai sesti.

3. EHDOTUKSEEN LIITTYVAT OIKEUDELLISET NAKOKOHDAT
3.1. Oikeusperusta
Ehdotus perustuu EY :n perustamissopimuksen 139 artiklan 2 kohtaan.

EY :n perustamissopimuksen 139 artiklan 2 kohdan mukaan yhteison tasolla tehdyt Euroopan
tason tyomarkkinaosapuolten sopimukset pannaan taytantoon 137 artiklassa tarkoitettujen
kysymysten osalta ”"allekirjoittagjaosapuolten yhteisesta pyynnostd, neuvoston komission
ehdotuksesta tekemélla padtokselld”. Neuvosto tekee ratkaisunsa maardenemmistolld, paits
silloin kun kyseisessa sopimuksessa on yksi tai useampi sellaista alaa koskeva méarays, jolla
137 artiklan 2 kohdan mukaan edellytetédn yksimielisyytta Tall6in neuvosto tekee
ratkai sunsa yksimielisesti.

HOSPEEMin ja EPSUn tekeman sopimuksen tavoitteena on saada aikaan mahdollisimman
turvallinen tydympéaristd ehkaisemalla kaikkien teravien ladketieteellisten instrumenttien
tyontekijdille aheuttamia tapaturmia (myos neulanpistoja) ja suojelemalla asianomaisia
tyontekijoita tallaiselta vaaralta. Sopimuksen tavoitteena on nain ollen erityisesti
tyOympériston parantaminen tyontekijoiden terveyden ja turvallisuuden suojelemiseksi”.
Tavoite kuuluu perustamissopimuksen 137 artiklassa mainittuihin kysymyksiin, joiden osalta
neuvosto voi tehda ratkaisunsa maardenemmistolla Perustamissopimuksen 139 artiklan 2
kohta on néin ollen asianmukainen oikeusperusta komission ehdotukselle.

EY :n perustamissopimuksen 139 artiklan 2 kohdassa el méaréta parlamentin osallistumisesta
lainsdadantOprosessiin.  Aiempien sitoumusten mukaisesti komissio kuitenkin ilmoittaa
parlamentille ehdotuksestaan, jotta se voi halutessaan toimittaa lausuntonsa komissiolle ja
neuvostolle. Sama patee Euroopan talous- ja sosiaalikomitean lausuntoon.

3.2. Sopimuksen tarkastelu

EY :n perustamissopimuksen 139 artiklan téytantddnpanosta annetun komission tiedonannon®
mukaan komissio laatii ehdotuksia neuvoston pddtoksiksi ottaen huomioon sopimuspuolten
edustavuuden, niiden valtuudet, tydehtosopimuksen lausekkeiden laillisuuden yhteison
lainsd8dant6on néhden seka EY :n perustamissopimuksen 137 artiklan 2 kohdan b alakohdassa
tarkoitettujen pienia ja keskisuuria yrityksia koskevien méaaraysten noudattamisen. Téllainen
ennakkoarviointi esitetdan jaljempana.

Komission tiedonanto sosiaalipolitiikkaa koskevan sopimuksen taytantédnpanosta (KOM(93) 600
lopullinen, annettu 14.12.1993).

o



F

3.2.1. Allekirjoittajaosapuolten edustavuus ja valtuudet

Se, voidaanko Euroopan tason tyomarkkinaosapuolia kuulla ja voivatko ne neuvotella
sopimuksia, riippuu niiden edustavuudesta. Yhdessd niistd té& asiaa koskevista
kel poisuusperusteista, jotka mainitaan Euroopan tason tyémarkkinaosapuolten vuoropuhelua
edistavien alakohtaisten neuvottelukomiteoiden perustamisesta 20. toukokuuta 1998 tehdyssa
komission paéttksessa 98/500/EY,* edellytetéén, ettd osapuolet "muodostuvat jarjestdists,
jotka ovat tunnustettu ja olennainen osa jasenvaltioiden tydmarkkinaosapuolten rakenteita ja
joilla on valtuudet neuvotella sopimuksista ja ovat mahdollissimman kattavasti edustettuina
useassa jasenvaltiossa’.

3.2.1.1 EPSUNn ja HOSPEEMin edustavuus terveydenhuoltoalan julkisella ja yksityisella
sektorilla

Komissio kaynnisti vuonna 2008 tutkimuksen EU:n sairaala-alan tyomarkkinaosapuolten
edustavuudesta (tutkimus julkaistiin 29.5.2009)."" Tutkimuksessa todetaan, ettd suurin osa
alan tyontekijoista tyoskentelee julkisissa sairaaloissa. HOSPEEM ja EPSU kuitenkin
edustavat kumpaakin  terveydenhuoltoalan osaa. Niinpa kun  sairaalasektorin
tydmarkkinakomitea perustettiin vuonna 2006, komissio varmisti, etté edustettuna olivat myos
yksityissektorin tyonantgjat; perustana oli HOSPEEMin ja Euroopan sairaalasektorin
yhteistydelimen HOPEn (European Hospital and Healthcare Federation) allekirjoittama
yhteistyésopimus. HOPE edustaa kansalisia julkisten ja yksityisten sairadoiden ja
sairaalanomistagjien yhdistyksig, ja siihen kuuluu paikalis- ja alueviranomaisten liittoja ja
Y hteistydsopimuksella HOPE on antanut HOSPEEMille valtuudet toimia Euroopan tason
tyOdmarkkinaosapuolten vuoropuhel ussa.

Tyontekijoitd edustava EPSU kattaa kaikki jasenvaltiot, ja siihen voivat liittya kaikki
ammattiliitot yksityiseltd, julkiselta tai voittoa tavoittelemattomalta sektorilta. Useimmat
EPSUnN jasenliitot edustavat tyontekijoitd koko terveydenhuoltoalalla: ne ovat esimerkiksi
yleisd palveluaan liittoja (kuten Unison, Verdi ja Abvakabo FNV) ta ylesa
terveydenhuolto- ja sosiadipalvelualan liittoja (kuten CGT Santé-Sociaux ja EDDSZ).
EPSUun kuuluu myo6s lukuisia ammattialayhdistyksida (kuten DNO, RCM ja Marburger
Bund). Kaikki nama liitot edustavat seka yksityisen etta julkisen sektorin terveydenhuoltoalan
tyontekijoita. Sellaisissa maissa (esm. Belgiassa ja Itévallassa), joissa julkisen ja yksityisen
sektorin tyontekijat kuuluvat eri liittoihin, EPSU edustaa yleensd molempien sektorien liittoja.
EPSUun kuuluu my6s yksinomaan yksityisell& sektorilla toimivia jarjestoja.

3.2.1.2 HOSPEEMin ja EPSUnN edustavuus terveydenhuoltoalalla

Kun sairaalasektorin tyomarkkinakomitea perustettiin vuonna 2006, komissio arvioi EPSUN
jaHOSPEEMIn edustavuutta. Jérjest6t ilmoittivat selvasti, ettd ne edustivat julkisia, yksityisia
ja voittoa tavoittelemattomia sairaaloita ja niiden yhdistyksid, jotka ovat kiinted osa
terveydenhuollon jarjestamista ja joiden tarjoamiin palveluihin lukeutuvat mm. majoitus-,
ateria- ja hoitopalvelut, sairaanhoito ja kuntoutus, kun taas |&&ketieteellisesta hoidosta
vastaavat 188kérit. Jarjestdjen useimpien kansallisten jasenten nimet osoittavat nekin, etta
ndma Euroopan tason tyOmarkkinaosapuolet ovat edustavia terveydenhuoltoaalla

16 EYVL L 225, 12.8.1998, s. 27.
1 Ks. http://www.eurof ound.europa.eu/docs/eiro/tn0802017</tn0802017s.pdf.
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Edustavuusselvityksessa tuli esiin myds HOSPEEMin ja EPSUNn monialaisuus (HOSPEEMin
juuret ovat CEEP:ssg, joka tunnustetaan julkisia tyOnantgjia edustavaksi monialaiseksi
eurooppalaiseks tyomarkkinaosapuoleksi).

Sekd EPSU ettd HOSPEEM kattavat my6s EU:n ulkopuolisia maita.

EPSU kattaa kaikki 27 jasenvaltiota. EPSU kokoaa yhteen alan suurimmat kansalliset
ammattiliitot ja edustaa suurinta osaa jarjestéytyneista tyontekijoista. Kaikki EPSUn
kansalliset jasenjarjestot ovat tavallatai toisella mukana tydehtosopimusneuvottel uissa — joko
kuultuinatai neuvottelijoina.

HOSPEEM (mukaan luettuna HOPE) kattaa yhteensd 16 jésenvaltiota (AT, BE CZ. DE, DK,
EE, FR, IE, IT, LU, LV, NL, PL, SE, SK ja UK). Muista 11 jasenvaltiosta kuudessa e ole
alan tyOnantajgjarjestta. Selvityksen mukaan HOSPEEMin piiriin kuuluu selvasti enemman
maita kuin mink&an muun eurooppal aisen jarjeston.

3.2.1.3 Euroopan tason tyomarkkinaosapuolten piiriin kuuluva toiminta

EPSUn ja HOSPEEMin antamien tietojen mukaan nadma Euroopan tason
tyomarkkinaosapuolet kattavat NACE-koodeihin Q86—-Q88 kuuluvia toimintoja, joihin
lukeutuvat Terveyspalvelut, Terveydenhuollon laitospal vel ut, Laakari- ja
hammasdékaripalvelut, Terveyskeskus- ja vastaavat yleidaakaripalvelut, Ladkariasemat,
yksityidaakéarit ja vastaavat erikoidadkaripalvelut, Sosiaalihuollon laitospalvelut,
Sosiaalihuollon hoitolaitokset, Kehitysvammaisten sekd mielenterveys- ja paihdeongel maisten
asumispalvelut, Vanhusten ja vammaisten asumispalvelut, Muut sosiaalihuollon
laitospalvelut, Vanhusten ja vammaisten sosiaalihuollon avopalvelut, Muut sosiaalihuollon
avopalvelut, Lasten paivahoitopalvelut sekéd Muualla luokittelemattomat sosiaalihuollon
avopalvel ut.

3.2.1.4 Neuvottel uvaltuudet

Yks Euroopan tason edustavuuden kriteereistd on, ettd Euroopan tason
tyomarkkinaosapuolilla on valtuudet neuvotella jésentensd puolesta. Komissio arvioi
neuvotteluvaltuuksia vuonna 2006, kun sairadasektorin tyomarkkinavuoropuhelu
kaynnistettiin. Edustavuusselvityksen mukaan EPSUlla on sdantéjensd mukaan valtuudet
neuvotella Euroopan tason tyomarkkinaosapuolten vuoropuheluun liittyvista asioista. Myos
HOSPEEMilla on vatuudet neuvotella jasentensd puolesta Euroopan tason
tyomarkkinaosapuolten vuoropuheluun liittyvista asioista.

Néan ollen sopimuksen allekirjoittgjat ovat asemaltaan riittdvan edustavia suhteessa
terveydenhuoltoalaan yleensa ja sopimuksen alaan kuuluviin tydntekijoihin. Niinpa kaikki
edustavuutta koskevat ehdot tayttyvét.

3.2.2. Sopimuksen lausekkeiden laillisuus

Komissio on tutkinut kaikki sopimuksen lausekkeet eika ole havainnut yhdenkdan olevan
yhtei son lainséédannon vastai nen.

Sopimuksen asiasisdltd kuuluu EY:n perustamissopimuksen 137 artiklan 1 kohdan a
aakohdan soveltamisalaan (tyOympéariston parantaminen tyontekijoiden terveyden ja
turvallisuuden suojelemiseksi).
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Sopimuksessa on véhimmaisvaatimuslauseke, jonka mukaan sopimus e rgoita sellaisten
nykyisten tai tulevien kansdlisten ja yhteison maardysten soveltamista, jotka antavat
tyontekijoille sopimuksen médrayksa paremman suojan terdvien |adketieteellisten
instrumenttien aiheuttamilta tapaturmilta (11 lauseke).

Sen vuoksi komissio katsoo, etta sopimus tayttaa laillisuutta koskevan ehdon.
3.2.3. Pieniajakeskisuuria yrityksia koskevat maaraykset

EY:n perustamissopimuksen 137 artiklan 2 kohdan mukaan sosiaalidlaa koskevassa
lainsdadannossa on valtettava séétamasta sellaisia hallinnollisia, taloudellisia ja oikeudellisia
rasituksia, jotka vaikeuttaisivat pienten tai keskisuurten yritysten perustamista taikka niiden
kehitysta.

Sopimuksessa e ole erityisia lausekkeita, joissa méaarédttdisiin pk-yrityksia koskevista
erityigarjestelyistd, mutta mikédn sen lauseke e vaikuta asettavan kohtuutonta rasitetta pk-
yrityksille.

3.3. Toissijaisuus- ja suhteellisuusperiaate

Taman ehdotuksen tavoitteena on saada aikaan mahdollismman turvallinen tydympéristd
Euroopan  terveydenhuoltoalalle  ehkdisemdlla  tyontekijoille  kaikkien  terévien
|&8ketieteellisten instrumenttien aiheuttamia tapaturmia (my6s neulanpistoja) ja suojelemalla
tyontekijoita tallaiselta vaaralta. Jasenvaltioiden toimilla e yksin voida saavuttaa EU:n
lagjuista vahimmaissuojaa teravien |adketieteellisten instrumenttien aiheuttamia tapaturmia
vastaan, vaan se voidaan paremmin saavuttaa yhteison tason toimilla. Seké& Euroopan tason
tyomarkkinaosapuolet ettd komissio ovat vakuuttuneita siitd, ettd alalla tarvitaan yhteison
toimia.

Ehdotukseen sisdltyvan sopimuksen aineellisten méaraysten (eli niiden, jotka eniten liittyvat
kdytannossa toteutettaviin toimenpiteisiin) laatimisesta vastasivat EU:n tasolla toimivat
tyontekijoiden ja tyonantgien legitiimit edustgat, mikAd on sekin  osoitus
toissijai suusperiaatteen noudattami sesta.

Suhteellisuusperiaatteen mukaisesti ehdotuksessa e ylitetd sitd, mika on tarpeen sen
tavoitteiden saavuttamiseksi. Jasenvaltioilla ja yhteisolla on mahdollisuus pitéda voimassa tai
ottaa kayttoon maardyksia, jotka antavat tyontekijoille sopimuksen médrayksid paremman
suojan terdvien |adketietedllisten instrumenttien aiheuttamilta tapaturmilta (11 lauseke).
Huomattakoon myads, etté kyse on ” puitesopimuksesta’ .

Ehdotus on tehty oikealla tasolla eika siina yliteta sitd, mika on ehdottomasti tarpeen EU:n
tasolla tavoitteiden saavuttamiseksi, joten Siind noudatetaan toissijaisuus- ja
suhteellisuusperiaatteita.

3.4. Saantelytavan valinta

EY:n perustamissopimuksen 139 artiklan 2 kohdassa oleva termi ’'neuvoston paétés on
ymmarrettava ylei sessd merkityksessdan niin, etta se viittaa EY :n perustamissopimuksen 249
artiklassa maaréttyihin oikeudellisesti velvoittaviin sdadoksiin. On komission tehtdvéna
paéttéd ja ehdottaa, mika kolmesta sitovasta sd&doksesta (direktiivi, asetus vai pddtds) on
asianmukaisin. Sopimuksen tavoitteena on vahvistaa vahimmaisvaatimukset, joiden
soveltaminen — sopimuksen luonne ja sisaltd huomioon ottaen — onnistuu parhaiten valillisesti
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sddnnoksillg, jotka jasenvaltiot jaltai tyOmarkkinaosapuolet saattavat osaksi kansallista
lainsdddantéda. Nain ollen asianmukaisin saadds on neuvoston direktiivi, jossa sopimus on
liitteen&.

3.5. Vastaavuustaulukko

Jasenvaltioiden on toimitettava komissiolle kirjallisina kansalliset s&annokset, joilla direktiivi
saatetaan osaksi kansallista lainséadantod, seka kyseisten sdanndsten ja direktiivin valinen
vastaavuustaul ukko.

3.6. Euroopan talousalue

Koska sopimus on merkityksellinen Euroopan talousalueen kannalta, direktiivia sovelletaan
EU:n ulkopuolisissa Euroopan talousalueen jasenvaltioissa sekakomitean paatoksen
mukai sesti.

4. TALOUSARVIOVAIKUTUKSET

Ehdotuksella el ole vaikutuksia yhteison tal ousarvioon.

5. YKSITTAISTEN SAANNOSTEN YKSITYISKOHTAISET PERUSTELUT
5.1. Direktiivin teksti
1 artikla

Artiklalla tehdaén tyomarkkinaosapuolten tekemastéd sopimuksesta, joka on direktiivin
liitteend, oikeudellisesti sitova koko Euroopan unionissa, mika on perustamissopi muksen 139
artiklan 2 kohdan mukaan tehdyn neuvoston paatoksen tarkoitus.

2 artikla

Ehdotettu artikla on vakiomuotoinen artikla, jossa séddetédn seuraamuksista. Sen odotetaan
edistdvan merkittavasti sopimuksen tehokasta taytantéonpanoa.

3,4jab5artikla

Artikloissa on vakiosdannokset saattamisesta osaks jasenvaltioiden lainsdadantoa ja erityisia
sddnnoksid mahdollisuudesta panna direktiivi téytantoon tydehtosopimusneuvotteluin.

5.2. Sopimuksen teksti direktiivin liitteessa
1 lauseke: Tarkoitus

Lausekkeessa esitetédédn sopimuksen yleistavoite (saada aikaan mahdollismman turvallinen
tyoymparistd ehkaisemalla kaikkien terdvien |aaketieteellisten instrumenttien tyontekijoille
aiheuttamia tapaturmia, my6s neulanpistoja, ja suojelemalla tyontekijoita téllaiselta vaaralta).
Sitd varten sopimuksessa méadritelldan kokonaisvaltainen toimintamalli, jossa kasitelldan
riskinarviointia, riskien torjuntaa, koulutusta, tiedotusta, tietoisuuden liséamista ja seurantaa ja
vahvistetaan reagointi- ja seurantamenettel yt.
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2 lauseke: Soveltamisala

Lausekkeessa tasmennetddn, ettd sopimusta sovelletaan kaikkiin terveydenhuoltoalan
tyontekijoihin ja kaikkiin, jotka tydskentelevét tyonantajan alaisuudessa ja valvonnassa.

3 lauseke: Maaritelmét

Sopimuksessa kaytetddn erindisia termed tyontekijat, tyopaikat, tyonantgjat, teravét
instrumentit, toimenpidehierarkia, erityiset ennataehkaisevét toimenpiteet, tyontekijoiden
edustgjat, tyontekijoiden turvallisuudesta ja terveydesta vastaavat edustgjat seka alihankkijat.

4 lauseke: Periaatteet
L ausekkeessa vahvistetaan periaatteet, joita on noudatettava sopimuksen mukaisissa toimissa.

Lausekkeen 1 kohdassa korostetaan hyvin koulutetun, riittévilla resursseilla varustetun ja
turvatun terveyspalveluhenkilston olennaista roolia riskien torjumisessa. Lisaksi todetaan,
etta altistumisen ehkéiseminen on keskeinen toimintamalli tapaturma- ja infektioriskien
poi stami sessa ja minimoinni ssa.

Lausekkeen 2 kohdassa korostetaan tyosuojeluedustgjien roolia riskien ehkaisemisessa ja
suojelussa.

Lausekkeen 3 kohdassa asetetaan tyOnantgjalle velvollisuus varmistaa tyontekijoiden terveys
jaturvallisuus kaikissa tychon liittyvissa seikoissa.

Lausekkeen 4 kohdassa méaréatéan, etta jokaisen tyontekijan velvollisuutena on huolehtia
omasta turvallisuudestaan ja niiden turvallisuudesta, joihin heidan tytskentelynsa vaikuttaa.

Lausekkeen 5 kohdassa kasitelldan tyontekijoiden ja heiddn edustgjiensa osallistumista
tyoterveys- jatyOturvallisuusstrategioiden ja kaytannon toimien kehittémiseen.

Lausekkeen 6 kohdassa tésmennetéén, ettel erityisten ennaltaehkéisevien toimien periaatteen
|ahtokohtana ole koskaan olettamus, ettei riskeja ole olemassa. Lisdks mainitaan, etté
sopimuksen mukaan sovelletaan asiaan liittyvassd yhteison direktiivissd vahvistettua
tyoterveys- ja tyoturvallisuustoimenpiteiden hierarkiaa: vaarojen valttdminen, niiden vaarojen
arvioiminen, joita e voida valttdd, vaarojen torjunta niiden syntyvaiheessa seka vaarojen
vahentéaminen minimiin.

Lausekkeen 7 kohdassa kéasitelldan tyonantgjien ja tyontekijoiden edustgjien yhteistyota
riskien poistamisessa ja ehkaisemisessa, tyontekijoiden terveyden ja turvallisuuden
suojelemisessa ja turvallisen tydympériston luomisessa.

L ausekkeen 8 kohdassa tunnustetaan tarve toteuttaa toimintaa kansallisen lainsé&dannon jaltai
kansallisten ty6ehtosopi musten mukai sen tiedotuksen ja kuulemisen tukemana.

Lausekkeen 9 kohdassa kasitell8an tiedotustoi mien tehokkuutta.

Lausekkeen 10 kohdassa korostetaan, ettd mahdollissmman turvallisen tyOympériston
luomiseen tarvitaan useiden toimenpiteiden yhdistel maa.
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Lausekkeen 11 kohdassa todetaan, efta vaaratilanteiden ja tapahtumien raportoinnissa
kaytettévissd menettelyissa olisi keskityttava systeemisiin tekijoihin yksittdisten virheiden
sijaan ja etta hyvaksyttyna menettelynaolis pidettéava systemaattista raportointia.

5 lauseke: Riskinarviointi

Lausekkeen 1 kohdassa todetaan, efta riskinarviointimenettelyissd on noudatettava
direktiivien 2000/54/EY ja89/39V/ETY asiaan liittyvia sdannoksia.

Lausekkeen 2 kohdassa maérdtdan riskinarvioinnin sisdllosta ja tdsmennetddn ne
potentiaalisesti vaaralliset tilanteet, jotka riskinarvioinnin on kasitettava.

Lausekkeen 3 kohdassa luetellaan riskinarvioinnissa huomioon otettavat tekijat, jotta voidaan
selvittdd, miten altistuminen voidaan véttéa ja millaisia vaihtoehtoisia jérjestelmia voitaisiin
harkita.

6 lauseke: Poistaminen, ehkéiseminen ja suojelu

Lausekkeen 1 ja 2 kohdassa luetellaan lukuisia toimenpiteitd, jotka on toteutettava, jotta
voidaan poistaa terdvan instrumentin aiheuttamaan loukkaantumiseen jaltai infektioon
liittyvét riskit ja vahent&a altistumisriskia.

Lausekkeen 3 ja 4 kohdassa kasitell&an tilanteita, joissa tyontekijoiden turvallisuus ja terveys
vaarantuvat sen vuoksi, etté he altistuvat biologisille tekijoille, joihin on olemassa tehokkaita
rokotteita. Naissa tilanteissa tyontekijoille on tarjottava mahdollisuus saada rokotus, joka on
annettava kansallisen lainsdadannon jaltai kansallisten kdytantdjen mukaisesti. Tyontekijoille
on lisaksi annettava tietoa rokottamisen ja rokottamatta jattdmisen eduista ja haitoista
Rokottamisen on oltava maksutonta

7 lauseke: Tiedottaminen ja tietoisuuden lisddminen

Koska terdvia | aaketieteellisa instrumentteja pidetdan direktiivissa 89/655/ETY tarkoitettuina
tyovaineing, lausekkeessa luetellaan lukuisia tiedotukseen ja tietoisuuden lisd8miseen
liittyvia toimenpiteitd, jotka tyOnantajan on toteutettava sen liséks, etta tyontekijoille
annetaan tietoa jakirjallisia ohjeita kyseisen direktiivin 6 artiklan mukaisesti.

8 lauseke: Koulutus

Lausekkeessa maardtéan, ettd tyontekijoille on annettava koulutusta tietyista
toimintaperiaatteista ja menettelyistd, jotka liittyvéat terdvien instrumenttien aiheuttamiin
tapaturmiin. Koulutuksen on sisdllettdva lausekkeessa luetellut seikat. Koulutuksen lisdksi on
toteutettava toimenpiteet, jotka vahvistetaan tyontekijoiden suojelemisesta vaaroilta, jotka
liittyvat biologisille tekijdille altistumiseen tydssa, annetun direktiivin  2000/54/EY 9
artiklassa (Tyontekijdille annettava tiedotus ja koulutus).

L ausekkeessa asetetaan lisaks tyonantgjille erindisia koulutukseen liittyvia velvollisuuksia ja
maarataan, etta koulutus on tyontekijoille pakollista.

9 lauseke: Raportointi

Lausekkeen 1 kohdassa méaardtdan, ettd nykyisid raportointimenettelyjd, jotka koskevat
vamman aiheuttaneita tapaturmia, on mukautettava ja tarkistettava yhdessa tyontekijéiden
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tyosuojeluedustgjien jaltai tyonantajien ja tyontekijoiden asianmukaisten edustajien kanssa.
Raportointimenettelyihin olisi sisdlyttava teknisia tietoja, joiden avulla voitaisiin parantaa
tamantyyppisid (aiarvioituja) vaaroja koskevien tietojen kerd@mista paikallisesti,
valtakunnallisesti ja Euroopan tasolla.

Lausekkeen 2 kohdassa asetetaan tyontekijoille velvollisuus ilmoittaa valittomasti kaikista
tapaturmista tai vaaratilanteista, joihin liittyy teravien l|adketieteellisten instrumenttien
kayttoa.

10 lauseke: Reagointi ja jatkotoimet

Lausekkeessa kasitellaén toimintaperiaatteita ja menettelyitd, jotka on oltava kayttssa
teravdan instrumenttiin liittyvan tapaturman varata. Siind tdsmennetéén useita toteutettavia
toimenpiteitd, kuten atistumisen jalkeisen estolaékityksen antaminen ja tarvittavien
|a8ketieteellisten testien suorittaminen, asianmukaiset terveystarkastukset, tapaturman syiden
ja valinneiden olosuhteiden selvittdminen, tapaturman kirjaaminen sekd tyontekijoille
annettava neuvonta.

Liséks on huolehdittava vammaan, diagnoosiin ja hoitoon liittyvasta luottamuksellisuudesta.
11 lauseke: Taytantéonpano
L ausekkeessa annetaan maarayksia sopimuksen taytantdtnpanosta.

Lausekkeeseen sisdltyy vahimmaisvaatimuslauseke, jonka mukaan sopimus e rgjoita
sellaisten nykyisten tai tulevien kansallisten ja yhteisbn méardysten soveltamista, jotka
antavat tyontekijoille sopimuksen méaarayksid paremman suojan terdvien |88ketieteellisten
Instrumenttien alheuttamilta tapaturmilta.

Lausekkeen mukaan komissio voi osoittaa sopimuksen tulkintaan liittyvat kysymykset

allekirjoittajasopimuspuolille lausunnon antamista varten, sanotun kuitenkaan rajoittamatta
komission, kansallisten tuomioistuinten ja Euroopan yhtei stjen tuomioistuimen tehtévia.
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Ehdotus:
NEUVOSTON DIREKTIIVI

HOSPEEMin ja EPSUn laatiman teravien instrumenttien aiheuttamien tapaturmien
ehkaisemista terveydenhuoltoalalla koskevan puitesopimuksen taytantéonpanosta

(ETA:n kannalta merkityksellinen teksti)

EUROOPAN UNIONIN NEUVOSTO, joka

ottaa huomioon Euroopan yhteisdon perustamissopimuksen ja erityisesti sen 139 artiklan 2
kohdan,

ottaa huomioon komission ehdotuksen®®
seké katsoo seuraavaa:

(1)  Tyomarkkinaosapuolet voivat perustamissopimuksen 139 artiklan 2 kohdan mukaan
pyytéa yhteisesti, ettd niiden yhteison tasolla perustamissopimuksen 137 artiklassa
tarkoitettujen kysymysten osalta tekeméat sopimukset pannaan taytantéon neuvoston
komission ehdotuksesta tekemalla paatoksella.

2 Euroopan terveydenhuoltoalan tyonantajayhdistys HOSPEEM (European Hospital and
Healthcare Employers Association) ja Euroopan julkisten alojen ammattiliittojen
federaatio EPSU (European Federation of Public Services Unions) ilmoittivat
komissiolle 17 pédivana marraskuuta 2008 paivatylla kirjeelld, etta ne haluavat aloittaa
perustamissopimuksen 138 artiklan 4 kohdan ja 139 artiklan mukaisesti neuvottel ut,
joiden tarkoituksena on tehda puitesopimus terévien instrumenttien aiheuttamien

tapaturmien ehka semisesta terveydenhuoltoal alla.

3 Kyseiset Euroopan tason tyomarkkinaosapuolet allekirjoittivat 17 paivana heindkuuta
2009 puitesopimuksen  terdvien instrumenttien  aiheuttamien  tapaturmien
ehkai semi sesta terveydenhuoltoalalla.

4 Koska jasenvaltiot eivat voi riittdvalla tavalla ssavuttaa toteutettavien toimien
tavoitetta ei mahdollisimman turvallisen tyGympariston luomista
terveydenhuoltoaale ehkaisemdlla kaikkien teravien |&8ketieteellisten instrumenttien
tyontekijoille aheuttamia tapaturmia (myods neulanpistoja) ja suojelemalla
tyontekijoita téllaiselta vaaralta, vaan se voidaan paremmin saavuttaa yhteison tasolla,
yhteisd voi toteuttaa toimenpiteitd perustamissopimuksen 5 artiklassa maérdtyn
toissijai suusperiaatteen mukai sesti. Mainitussa artiklassa vahvistetun
suhteellisuusperiaatteen mukaisesti tassa direktiivissa el ylitetd sitd, mika on tarpeen
néiden tavoitteiden saavuttamiseksi.

18 EUVLGC,...,s. .
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5) Laatiessaan tdt& ehdotusta direktiivikss komissio on ottanut huomioon
allekirjoittajaosapuolten edustavuuden, puitesopimuksen soveltamisalan
terveydenhuoltoalalla, alekirjoittgjaosapuolten  valtuudet, puitesopimuksen
lausekkeiden lainmukaisuuden seka pienia ja keskisuuria yrityksia koskevien
aiheellisten méardysten noudattamisen.

(6) Komissio on ilmoittanut Euroopan parlamentille seka Euroopan talous- ja
sosiaalikomitealle ehdotuksestaan.

@) Puitesopimuksen tarkoituksena on sen 1 lausekkeen mukaisesti edesauttaa erdan
sosiaalipolitiikkaan liittyvan tavoitteen eli parempien ty6olojen saavuttamista.

(8 Puitesopimuksen 11 lausekkeen mukaisesti jasenvaltiot ja yhteisd voivat pitéa
voimassa tai ottaa kayttéon tyontekijoiden suojelemiseks teravien |a8ketieteellisten
instrumenttien aiheuttamilta tapaturmilta maadréyksia, jotka ovat sopimuksen
maarayksia suotuisampia.

(99  Jasenvadltioiden olis sdadettdva tehokkaista, oikeasuhteisista ja varoittavista
seuraamuksista, joita sovelletaan, jos tdmén direktiivin mukaisia velvoitteita e
noudateta.

(10) Jasenvaltiot voivat antaa taman direktiivin taytantdonpanon tyomarkkinaosapuolten
tehtavaks niiden yhteisesta pyynnosta edellyttéen, ettéa jésenvaltiot toteuttavat kaikki
tarvittavat toimenpiteet voidakseen jatkuvasti taata tassd direktiivissd saédettyjen
tul osten saavuttamisen,

ON ANTANUT TAMAN DIREKTIIVIN:

1 artikla

Tala direktiivilla pannaan taytantoon liitteessa oleva teravien instrumenttien aiheuttamien
tapaturmien ehkai semisté terveydenhuoltoalalla koskeva puitesopimus, jonka Euroopan tason
tyomarkkinaosapuolet HOSPEEM ja EPSU ovat allekirjoittaneet 17 péivana heindkuuta 2009.

2 artikla

Jasenvaltioiden on sdadettéva tdman direktiivin mukaisesti annettujen kansallisten sddnndsten
rikkomista koskevasta seuraamusjarjestel masta ja toteutettava kaikki tarvittavat toimenpiteet
ndiden seuraamusten taytantoonpanon varmistamiseksi. Seuraamusten on oltava tehokkaita,
oikeasuhteisia ja varoittavia. Jasenvaltioiden on annettava kyseiset séénnokset komissiolle
tiedoks viimeistéén 3 artiklassa tarkoitettuna pavana ja ilmoitettava niihin vaikuttavista
mahdollisista my6hemmista muutoksista vii pymétta.

3artikla

1. Jasenvaltioiden on saatettava tdman direktiivin noudattamisen edellyttamaét lait, asetukset ja
hallinnolliset m&araykset voimaan viimeistéan [kaks vuotta direktiivin antamisen jalkeen] tai
varmistettava, ettd tyomarkkinaosapuolet toteuttavat tarvittavat toimenpiteet sopimusteitse
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viimeistédn kyseisend pédivana. Niiden on viipymétta toimitettava komissiolle kirjallisina
nama sdannokset seka kyseisia saannoksia ja tata direktiivia koskeva vastaavuustaul ukko.

Néissa jasenvaltioiden antamissa sdadoksissa on viitattava tahan direktiiviin tai niihin on
liitettéva tallainen viittaus, kun ne virallisesti julkaistaan. Jasenvaltioiden on séadettéva siita,
miten viittaukset tehdaan.

2. Jasenvdltioille sallitaan enintdan vuoden lisdaika direktiivin noudattamiseksi, jos se on
tarpeen erityisten vaikeuksien tai tydehtosopimuksella tapahtuvan taytantéonpanon huomioon
ottamiseksi. Niiden on ilmoitettava siitd komissiolle viimeistédn [taytantGonpanon
maéaraai kaan mennessd] ja esitettava syyt lisdajan tarpeeseen.
3. Jasenvaltioiden on toimitettava téssa direktiivissa tarkoitetuista kysymyksistd antamansa
keskeiset kansalliset séénnokset kirjallisina komissiolle.

4 artikla
Tama direktiivi tulee voimaan kahdentenakymmenentena péivana sen jalkeen, kun se on
julkaistu Euroopan unionin virallisessa |ehdessa.

5 artikla

Tamadirektiivi on osoitettu kaikille jasenvaltioille.

Tehty Bryssalissi[...] pavanal...]Jkuutal...].

Neuvoston puolesta
Puheenjohtaja
[..]
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LIITE
PUITESOPIMUS

TERAVIEN INSTRUMENTTIEN AIHEUTTAMIEN TAPATURMIEN
EHKAISEMISESTA TERVEYDENHUOLTOALALLA

Johdanto:

1. Tyéterveys ja tyoturvallisuus on asia, jota kaikkien terveydenhuoltoalalla toimivien olisi
pidettava tarkeand. Kun véltettdvissd olevien tapaturmien ehkdisemiseks ja niilta
suojelemiseksi toteutetaan asianmukaisia toimia, resurssienkaytto paranee.

2. Tyontekijoiden terveys ja turvallisuus on ensiarvoisen térked asia, joka liittyy |aheisesti
potilaiden terveyteen. Se on laadukkaan hoidon perusta.

3. Teraviin |88ketieteellisiin instrumentteihin liittyvan toiminnan linjaamisen ja toteuttamisen
tulisi perustua tydomarkkinaosapuolten vuoropuheluun.

4. Euroopan terveydenhuoltoalan tynantgjayhdistys HOSPEEM (European Hospital and
Healthcare Employers Association) ja Euroopan julkisten alojen ammattiliittojen federaatio
EPSU (European Federation of Public Services Unions), jotka on tunnustettu Euroopan tason
tydmarkkinaosapuoliksi terveydenhuoltoalalla, ovat sopineet seuraavaa:

Yleisia nékokohtia:
1. HOSPEEM ja EPSU ottavat huomioon Euroopan yhteisdn perustamissopimuksen ja
erityisesti sen 138 artiklan ja 139 artiklan 2 kohdan,

2. ottavat huomioon toimenpiteista tyontekijoiden turvallisuuden ja terveyden parantamisen
edistamiseksi tydssa 12. kesakuuta 1989 annetun neuvoston direktiivin 89/391/ETY,*

3. ottavat huomioon tyontekijoiden tytssddn kayttamille tydvdineille asetettavista
turvallisuutta ja terveytta koskevista vahimmaisvaatimuksista 30. marraskuuta 1989 annetun
neuvoston direktiivin 89/655/ETY %

4. ottavat huomioon tyontekijoiden suojelemisesta vaaroilta, jotka liittyvét biologisille
tekijoille altistumiseen tydssa, 18. syyskuuta 2000 annetun Euroopan parlamentin ja
neuvoston direktiivin 2000/54/EY %

5. ottavat huomioon yhteison tyoterveys- jatydturvallisuusstrategian vuosiksi 2007—2012,%
6. ottavat huomioon tyontekij6ille tiedottamista ja heidan kuulemistaan koskevista yleisista

puitteista Euroopan yhteisossa 11. maaliskuuta 2002 annetun Euroopan parlamentin ja
neuvoston direktiivin 2002/14/EY %

19 EYVL L 183, 29.6.1989, s. 1.

20 EYVL L 393, 30.12.1990, s. 13.

2 EYVL L 262, 17.10.2000, s. 21.

2 K OM(2007) 62 lopullinen, 21.2.2007.
2 EYVL L 80, 23.3.2002, s. 29-34.
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7. ottavat huomioon Euroopan parlamentin 6. heindkuuta 2006 antaman paéttslauselman
suosituksista komissiolle eurooppalaisten terveydenhoitoalan tydntekijéiden suojaamiseksi
veren kautta tarttuvilta infektioilta, jotka johtuvat neulojen aheuttamista loukkaantumisista
(2006/2015(IN1)),

8. ottavat huomioon Euroopan komission toteuttaman ensmmaéisen ja toisen vaiheen
kuulemisen, joka koski eurooppalaisten terveydenhoitoalan tyontekijoiden suojaamista veren
kautta tarttuvilta infektioilta, jotka johtuvat neulojen aiheuttamista loukkaantumisista,

9. ottavat huomioon 7. helmikuuta 2008 jarjestetyn neulanpistovammoja késitelleen EPSUn ja
HOSPEEMIn teknisen seminaarin tul okset,

10. ottavat huomioon neuvoston direktiivin 89/39L/ETY 6 artiklassa vahvistetun yleisia
ennaltaehkéisyperiaatteita koskevan porrastuksen seka direktiivin 2000/54/EY 3, 5 ja 6
artiklassa mééaritellyt ennaltaehkéisevét toimenpiteet,

11. ottavat huomioon ILO:n ja WHO:n yhteiset ohjeet, jotka koskevat terveyspalvelua ja
hiv/aidsia, sekd ja ILO:n ja WHO:n yhteiset ohjeet, jotka koskevat hiv-tartunnan
ehkaisemiseks annettavaa altistumisen jalkeista estol é8kitysta,

12. kunnioittavat voimassa olevia kansallisia séadoksia ja tydehtosopi muksi a téysimaarai sesti,

13. katsovat, etta on toteutettava toimia, joilla voidaan arvioida terdvien instrumenttien
aiheuttamien tapaturmien esiintyvyytta terveydenhuoltoalala, ja etté tieteellinen naytto
osoittaa, etta tapaturmien ja infektioiden esintyvyytta voidaan selvésti véhentdd
ennaltaehkéisevin ja suojatoimin,

14. katsovat, ettd asianmukaiset toimet tapaturmien jainfektioiden ehkaisemiseks edellyttévat
taysimittaista riskinarviointia,

15. katsovat, etta tyonantajien seka tyontekijoiden tydsuojel uedustajien on tehtéva yhteistyota
teravien ladketieteellisten instrumenttien aheuttamien tapaturmien ja infektioiden
ehkéisemiseksi jatyontekijoiden suojelemiseksi niilta,

16. katsovat, ettd teravien instrumenttien aiheuttamat tapaturmat koskevat ensi sijassa
mutteivat yksinomaan terveydenhuollon tyontekijoita,

17. katsovat, ettd kliinista harjoittelua osana koulutustaan suorittavia opiskelijoita el pideta
téssa sopimuksessa tarkoitettuina tyontekijoina ja ettd tassd sopimuksessa hahmoteltujen
ehkaisy- ja suojatoimenpiteiden pitéisi koskea myds heitd siten, etta vastuuseikkoihin

1 lauseke: Tarkoitus

Taman puitesopimuksen tarkoituksena on
¢ saada aikaan mahdollisimman turvallinen tydymparistd

o ehkaista kaikkien teravien |a38ketieteellisten instrumenttien tyontekijoille aiheuttamat
tapaturmat (myo6s neulanpistot)

o suojellatyontekijoita, joita vaara koskee
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o méadritella kokonaisvaltainen toimintamalli, jolla vahvistetaan toimintaperiastteita
riskinarviointia, riskien torjuntaa, koulutusta, tiedotusta, tietoisuuden lisédmista ja
Seurantaa varten

e vahvistaareagointi- ja seurantamenettelyt.
2 lauseke: Soveltamisala

Tata sopimusta sovelletaan kaikkiin terveydenhuoltoalan tyontekijoihin ja kaikkiin, jotka
tyoskentelevét tyonantajan alaisuudessa ja valvonnassa. Tyonantgjien olisi toteutettava toimia,
joillavarmistetaan, ettd alihankkijat noudattavat taman sopimuksen maarayksia.

3lauseke: Maaritelmat

Tassa sopimuksessa sovelletaan seuraavia maaritelmia:

1. TyontekijGilla tarkoitetaan tybnantgjan palveluksessa olevia henkil6itd, myos
harjoittelijoita, jotka toimivat terveydenhuoltoalaan suoraan liittyvissa palveluissa ja
toiminnoissa. Sopimuksen soveltamisalaan kuuluvat myds méaérdaikaisessa tai tilapaisessa
tydsuhteessa olevien tydntekijoiden ty6turvallisuuden ja -terveyden parantamisen edistéamista
koskevien toimenpiteiden taydentdmisesta annetussa neuvoston direktiivissa 91/383/EY?
tarkoitetut tilapéi sessa tydsuhteessa ol evat tyontekijét.

2. Soveltamisalaan kuuluvilla tyQpaikoilla tarkoitetaan terveydenhuoltoalalla toimiviajulkisen
ja yksityisen sektorin organisaatioita ja palveluita seka kaikkia muita paikkoja, joissa
suoritetaan ja tarjotaan terveydenhuoltoon liittyvid palveluita ja toimintoja tyOnantajan
alaisuudessa ja valvonnassa.

3. TyoOnantajilla tarkoitetaan luonnollisia tai oikeushenkilGita tai organisaatioita, jotka ovat
solmineet tydsuhteen tyontekijoiden kanssa. Tyonantgat vastaavat tyontekijoiden
suorittamien terveydenhuollon ja siihen suoraan liittyvien palvelujen ja toimien
hallinnoinnista, organisoinnista ja jarjestami sesta.

4. Terdvilld instrumenteilla tarkoitetaan terveydenhuollon toimissa tarvittavia esineitd tai
instrumentteja, jotka voivat aiheuttaa viiltoja, pistoja ja vamman jaltai infektion. Teravia
instrumentteja pidetdan tyovalinedirektiivissa 89/655/ETY tarkoitettuina tyovalineiné.

5. Toimenpidehierarkialla tarkoitetaan tehokkuuden mukaiseen jarjestykseen asetettuja
toimenpiteitd, joilla pyritédn véttdmaan, torjumaan ja vdhentamdan vaaroja direktiivin
89/39V/ETY 6 artiklan jadirektiivin 2000/54/EY 3, 5ja 6 artiklan mukaisesti.

6. Erityisilla ennaltaehkdisevilla toimilla tarkoitetaan toimenpiteitd, joilla pyritédn
ehkaisemaddn tapaturma jaltai tartunta terveydenhuoltoalan ja siihen suoraan liittyvissa
palveluissa ja toiminnoissa, mukaan luettuna turvallismpien tarvittavien véalineiden kaytto;
perustana ovat riskinarviointi ja turvallisst menetelmédt teravien |a&ketieteellisten
instrumenttien havittamiseksi.

7. Tyontekij6iden edustajilla tarkoitetaan henkil 6itd, jotka on kansallisen lainséédannon jaltai
kansallisten k&ytantdjen mukaisesti valittu, nimetty tai asetettu edustamaan tyontekijoita.

2 EYVL L 183, 29.6.1989, s. 1.
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8. Tyontekijoiden tyosuojeluedustajilla tarkoitetaan direktiivin 89/39L/ETY 3 artiklan ¢
alakohdan mukaisesti henkilditd, jotka on valittu, nimetty ta asetettu kansallisen
lainsd8dannon tai kdytanndn mukaisesti edustamaan tyontekijoita tyontekijoiden turvallisuutta
jaterveytta tydssa koskevissa asioissa.

9. Alihankkijoilla tarkoitetaan henkilGitéd, jotka suorittavat terveydenhuoltoalaan suoraan
liittyvia pal veluja ja toimia tydnantajan kanssa vahvistetun ty6sopi mussuhteen puittei ssa.

4 lauseke: Periaatteet

1. Teravien l|adketietedlisten instrumenttien aiheuttamien tapaturmien ja infektioiden
ehkaisemiseen tarvitaan olennaisesti hyvin koulutettua, riittdvin resurssein varustettua ja
turvattua terveyspalveluhenkildstoa. Altistumisen ehkdiseminen on keskeinen toimintamalli
ty0ssa sattuvien tapaturmien tai infektioiden riskin poistamiseksi ja minimoimiseksi.

2. Tyosuojeluedustajilla on keskeinen asema riskien ehkéi semisessd ja suojelussa.

3. Tyonantgjalla on velvollisuus varmistaa tyontekijoiden turvallisuus ja terveys kaikissa
tyohon liittyvissa seikoissa, psykososiaaliset tekijét ja tydn organisointi mukaan luettuina.

4. Jokaisdlla tyontekijalla on velvollisuus mahdollismman hyvin koulutuksensa ja
tyonantajansa ohjeiden mukaisesti huolehtia omasta turvallisuudestaan ja terveydestéén seka
my6s muiden turvallisuudesta ja terveydestd, jos hanen tydskentel ynsa vaikuttaa heihin.

5. Tybnantgan on luotava sellainen jérjestely, jossa tyontekijét ja heiddn edustgjansa
osallistuvat terveys- jaturvallisuusstrategioiden ja k&ytannon toimien kehittamiseen.

6. Sopimuksen 5-10 lausekkeessa esitettyjen erityisten ennaltaehkai sevien toimien periaatteen
lahtokohtana e ole koskaan olettamus, ettel riskga ole olemassa. Sovelletaan direktiivin
89/39V/ETY 6 artiklan ja direktiivin 2000/54/EY 3, 5 ja 6 artiklan mukaista yleisten
ennaltaehkéi syperiaatteiden hierarkiaa.

7. Tyontekijoiden edustgjien ja tytnantgjien on asianmukaisella tasolla tehtéva yhteistyota
riskien poistamiseksi ja ehkdisemiseksi, tyontekijoiden terveyden ja turvallisuuden
suojelemiseksi ja turvallisen tydympériston luomiseksi, mukaan luettuna kuuleminen
turvallisten tyovélineiden valinnasta ja kaytostd, sekd sen selvittamiseksi, miten koulutus,
tiedotus ja tietoisuuden liséamiseen liittyvét toimet olis paras toteuttaa.

8. Toiminta on toteutettava kansallisen lainsd&dannon jaltal kansallisten tydehtosopimusten
mukai sen tiedotuksen ja kuulemisen tukemana.

9. Tietoisuuden lisd8miseen tdhtéévien toimien tehokkuus edellyttdd tyonantgjilta seka
tyontekijoilta ja heidan edustgjiltaan yhteisten velvollisuuksien tayttémista.

10. Mahdollismman turvallisen tyopaikan aikaansaamiseen tarvitaan suunnittelua,
tietoisuuden liséamista, tiedotusta, koulutusta, ehkéaisya ja seurantatoi mia.

11. Edistetédn syyllistamatonta toimintakulttuuria. Vaaratilanteiden ja tapahtumien
raportoinnissa  kaytettévissd menettelyissa olis  keskityttavd systeemisiin  tekijéihin
yksittdisten virheiden sijaan. Hyvéksyttdvand menettelyna olis pidettava systemaattista
raportointia.
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5lauseke: Riskinarviointi

1. Riskinarviointimenettelyissd on noudatettava direktiivin 2000/54/EY 3 ja 6 artiklaa sekéa
direktiivin 89/39V/ETY 6 ja9 artiklaa.

2. Riskinarviointiin on sisdlytettava altistumisen mééritys, siind on tunnustettava hyvin
resursoidun ja organisoidun tyoympariston merkitys, ja sen on katettava kaikki tilanteet, joissa
on sattunut tapaturmactai joihin liittyy vertatai muuta mahdollisesti tartuntavaarallista ainesta.

3. Riskinarvioinnissa on otettava huomioon teknologia, tydn organisointi, ty6olot,
patevyystasot, tyohon liittyvét psykososiaaliset tekijét ja tydymparistoon liittyvien tekijoiden
vaikutukset. Nain voidaan

e selvittéd, miten altistuminen voitaisiin valttéa
e harkita vaihtoehtoisiajarjestelmia.
6 lauseke: Poistaminen, ehkaiseminen ja suojelu

1. Jos riskinarvioinnin tulosten perusteella havaitaan terdvan instrumentin aiheuttaman
vammautumisen jaltai infektion vaara, tyontekijoiden altistuminen sille on poistettava
seuraavillatoimenpiteilla (joita e ole valttamétta toteutettava tassa jarj estyksessa):

o Maédritelldan ja pannaan taytantdon turvalliset menettelyt terdvien instrumenttien kayttoa
seka niiden ja kontaminoituneen jétteen havittdmista varten. Menettelyja on tarkasteltava
sdanndllisesti uudelleen, ja ne on otettava kiintedks osaks 8 lausekkeessa tarkoitettuja
toimenpiteitd, jotka koskevat tyontekijoille annettavaa tiedotusta ja koul utusta.

e Luovutaan terdvien instrumenttien tarpeettomasta kéytosta menettel ytapoja muuttamalla ja
riskinarvioinnin  tulosten perusteella seka ottamalla kayttoon |adketieteellisia
Instrumentteja, joissa on sisddnrakennettuja turvallisuusteknisid mekanismeja.

o Kidletéan valittomasti neulojen laittaminen takaisin neulansuojukseen.

2. Kulloisenkin toiminnan ja riskinarvioinnin mukaan on altistumisriski vahennettava
tarvittavalle tasolle, jotta asianomaisten tyontekijoiden turvallisuutta ja terveytta voidaan
suojella asianmukaisella tavalla. Riskinarvioinnin tulosten perusteella on toteutettava
Seuraavat toimenpiteet:

e Otetaan kayttéon tehokkaat héavittdmismenettelyt ja dijoitetaan selvasti merkityt ja
teknisesti turvalliset sdiliot kertakayttdisten terdvien instrumenttien ja injektointi-
instrumenttien havittdmistd varten mahdollismman l|dhelle arvioituja tiloja, joissa
kaytetddn tai sdilytetédn teravidinstrumentteja.

e Ehkaistéan tartuntavaaraa ottamalla kéyttéon turvalliset tydskentelymenetelmét seuraavien
avulla

a. Kehitetédn sellainen yhtendnen ja kattava ehkdisypolitiikka, joka kattaa
teknologian, tyOn organisoinnin, tyoolot, psykososiaaliset tekijat seka tydymparistéon
liittyvien tekijoiden vaikutukset.

b. Annetaan koulutusta.
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C. Suoritetaan terveystarkastuksia direktiivin 2000/54/EY 14 artiklan mukaisesti.
o Kaytetdan henkil6nsuojaimia.

3. Jos 5 lausekkeessa tarkoitettu arviointi osoittaa tyontekijoiden turvallisuuden ja terveyden
vaarantuvan sen vuoksi, etté he ovat atistuneet sellaisille biologisille tekijdille, joihin on
olemassa tehokkaita rokotteita, tyontekijoille on tarjottava mahdollisuus rokotukseen.

4. Rokotus ja mahdollisesti tarvittava uusintarokotus on annettava ja rokotetyypista
paattéminen on tehtava kansallisen lainsd&dannon jaltai kdytannon mukai sesti

o Tyontekijoille on annettava tietoa seka rokottamisen etté rokottamatta jattdmisen eduista ja
haitoista.

e Rokotus on tarjottava maksutta kaikille tyontekijoille ja opiskelijoille, jotka suorittavat
terveydenhuollon ja siihen liittyvia tehtavia tyopaikalla.

7 lauseke: Tiedottaminen ja tietoisuuden lisaédminen

Koska teravid instrumenttga pidetéén direktiivissa 89/655/EY tarkoitettuina tydvalineing,
tyOnantajan on toteutettava seuraavat aiheelliset toimenpiteet sen liséksi, ettd tyontekijoille
annetaan tietoajakirjallisia ohjeita kyseisen direktiivin 6 artiklan mukaisesti:

e Tuodaan eri riskit esiin.

¢ Annetaan voimassa olevaan lainsaadantoon liittyvia ohjeita.

e Edistetddn hyvia toimintatapoja, jotka liittyvdt vaaratilanteiden ja tapaturmien
ehkai semiseen ja kirjaamiseen.

o Lisdt&an riskitietoisuutta kehittamallé toimia ja tiedotusmateriaalia yhtei stydssé edustavien
ammattiliittojen jaltai tyontekijoiden edustajien kanssa.

e Annetaan tietoja kaytettavissa ol evista tukiohjelmista.

8 lauseke: Koulutus

Direktiivin 2000/54/EY 9 artiklassa vahvistettujen toimenpiteiden liséksi on jérjestettava
asianmukaista koulutusta, joka koskee terdvien instrumenttien aiheuttamiin tapaturmiin
liittyvia toimintaperiaatteita ja menettelyita ja jossa késitellédn muiden muassa seuraavia
aiheita

¢ suojamekanismeilla varustettujen terdvien | 88ketieteel listen instrumenttien oikea kaytto

e uusien jatilapaisten tyontekijdiden perehdyttaminen

e verellejamuillefysiologisille nesteille altistumiseen liittyvariski

e ennaltaehkaisevat toimenpiteet, kuten vakiovarotoimet, turvalliset ty0jérjestelmét,

asianmukaiset kaytto- ja havittdmismenetelmét, rokotusten merkitys, tyOpaikoilla
kaytettavien menettel yjen mukai sesti
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e raportointi-, reagointi- ja seurantamenettelyt ja niiden merkitys
e toimenpiteet tapaturman sattuessa.

Tybnantgjien on jérjestettdva ja tarjottava koulutusta, joka on tyontekijoille pakollista.
Tybnantgjien on annettava tyontekijoille mahdollisuus osallistua pakolliseen koulutukseen.
Koulutusta on jéarjestettava sdannollisesti ottaen huomioon seurannan  tulokset,
gjantasai stami stoi menpiteet ja saavutetut parannukset.

9 lauseke: Raportointi

1. Tahan kuuluu nykyisten raportointimenettelyjen tarkistaminen yhdessa tyontekijoiden
tyosuojeluedustgjien jaltai tyonantajien ja tyontekijoiden asianmukaisten edustajien kanssa.
Raportointimenettelyihin olis sisdlyttéva paikalisia, valtakunnallisia ja Euroopan lagjuisia
jérjestelmia.

2. Tyontekijoiden on valittomasti ilmoitettava tyonantgjalle jalta esimiehelle jalta
tydsuojelusta vastuussa olevalle henkildlle jokaisesta tapaturmasta tai vaaratilanteesta, johon
liittyy terava instrumentti.

10 lauseke: Reagointi jajatkotoimet

Terévan instrumentin ai heuttaman tapaturman varalta on oltava kéytdssa toimintaperiaatteet ja
menettelyt. Ne on saatettava kaikkien tyontekijoiden tietoon. Niiden olisi oltava tapauksen
mukaan Euroopan tason, kansallisen tai aluedllisen lainsdadannon ja tydehtosopimusten
mukaisia.

On toteutettava erityisesti seuraavat toimenpiteet:

e TyOnantaja huolehtii ensiavun antamisesta loukkaantuneel | e tyontekijalle mukaan luettuina
altistumisen jakeinen estoldakitys ja tarvittavat |agketieteelliset testit |&8ketieteellisten
gyiden niin vaatiessa seka asianmukaiset terveystarkastukset 6 lausekkeen 2 kohdan c
alakohdan mukaisesti.

e TyOnantga selvittdd tapaturman tai vaaratilanteen syyt ja vallinneet olosuhteet, kirjaa
tapaturman tai vaaratilanteen ja ryhtyy tapauksen mukaan tarvittaviin toimenpiteisiin.
Tyontekijan on annettava asiaan liittyvét tiedot soveltuvan gjan kuluessa, jotta tapaturman
tai vaaratilanteen tiedot saadaan koottua.

e TyOnantgjan on tapaturman sattuessa harkittava seuraavia toimenpiteitd, mukaan luettuna
tyontekijoille tarvittaessa annettava neuvonta seka taattu |ééketieteellinen hoito. Kuntoutus,
tyosuhteen jatkaminen ja mahdollisuus korvaukseen on jérjestettdva kansallisten jaltai
alakohtaisten sopimusten tai lainsdadannon mukai sesti.

On ehdottomasti huolehdittava vammaan, diagnoosiin ja hoitoon liittyvasta
luottamuksel lisuudesta.

11 lauseke: Taytantébnpano
Tama sopimus ei rgjoita sellaisten nykyisten tai tulevien kansallisten ja yhteison maéraysten

soveltamista, jotka antavat tyontekijoille sopimuksen médrayksid paremman suojan terdvien
| &8ketieteel listen instrumenttien aiheuttamilta tapaturmilta.
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Allekirjoittajaosapuolet pyytavét komissiota toimittamaan t&man puitesopimuksen neuvoston
kasiteltavaks, jotta se vahvistais péddtoksella ndiden vahimmaisvaatimusten sitovuuden
kaikissa Euroopan unionin jésenvaltioissa.

Jos sopimus pannaan taytantéon neuvoston padatoksella Euroopan tasolla, komissio voi
osoittaa tdman sopimuksen tulkintaa koskevat kysymykset allekirjoittajaosapuolille lausunnon
antamista varten, sanotun kuitenkaan ragjoittamatta komission, kansallisten tuomioistuinten ja
Euroopan yhtei sojen tuomioistuimen tehtavia.

Allekirjoittajaosapuol et tarkastelevat tdman sopimuksen soveltamista uudelleen viiden vuoden
kuluttua neuvoston pdatoksestd, jos joku tdman sopimuksen osapuolista sité pyytéa.

Bryssel 17. heindkuuta 2009

EPSUn puolesta: Karen Jennings — HOSPEEM in puolesta: Godfrey Perera
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