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Borrador del Orden del Dia
(Lenguas: EN, FR, DE, ES, NO, RU, IT)

Comision de las Mujeres e Igualdad de Género de la FSESP (solo para
miembros de la WGEC de la FSESP)

Café de bienvenida e inscripciones

Aperturay bienvenida

Lara Ghiglione, Secretaria confederal para la Igualdad, CGIL

Johanna Lehmann, Friedrich-Ebert-Stiftung

Jan Willem Goudriaan, Secretario general de la FSESP (mensaje video)
Maria Eugenia Rodriguez Palop, eurodiputada, Vicepresidenta de la

Comision FEMM, Parlamento Europeo

Liderando con el ejemplo: igualdad en la FSESP y afiliadas de la
FSESP
Presentado y moderado por Lara Verbigrazia, Vicepresidenta de la
Comision de las Mujeres e Igualdad de Género de la FSESP
- Presentacion de la encuesta sobre igualdad en la FSESP y las
afiliadas y resultados, Margherita Roiatti, Coordinatora de
Relaciones Internacionales, ADAPT
Contribuciones y buenas practicas de las afiliadas a la FSESP:
o Proyecto para empoderar a las mujeres jovenes: Alexa
Wolfstadter, Ver.di, Alemania
o Formacion en Igualdad de Género: Mafalda Ferletti, FP
CGIL, Italia
o Intercambio de buenas practicas y acciones de campafa:
Nargis Nazarzoda, TUWSPBI, Tayikistan
Debate



Almuerzo

12:30-14:00  Evento paralelo sobre “Servicios sanitarios con un enfoque de género”

(a continuacion)

Igualdad de remuneracion por un trabajo de igual valor: acabar con
la infravaloracion del trabajo de las mujeres
Presentado y moderado por Alexa Wolfstadter, Vicepresidenta de la
Comision de las Mujeres e lgualdad de Género de la FSESP
- Marco y oportunidades establecidas en la Directiva sobre
transparencia salarial, Dra. Kalina Arabadjieva, Researcher, ISE
14:00- 15:30 - Lahuelga de mujeres y las leyes sobre igualdad salarial en
Islandia, Freyja Steingrimsdattir, Sindicatos del Sector Publico,
BSRB, Islandia
- lgualdad de remuneracién por un trabajo de igual valor en los
sectores con predominio de mujeres, Nathalie Pain, CFDT
Santé-Sociaux, Francia
Debate

15:30 - 16:00 Pausa Café

Mesa redonda: Violencia contra las mujeres: situacion actual,
préximos movimientos y qué papel se otorga a los sindicatos

Presentado y moderado por Paola Panzeri, FSESP

- Serena Sorrentino, Secretaria general, FP CGIL

16:00-17:45
- Isabelle Schémann, Secretaria general adjunta, CES
- Gloria Mills, Presidenta de la Comisién de las Mujeres e Igualdad
de Género de la FSESP
- Laura de Bonfils, Secretaria General, Social Platform
Aprobacion de la Declaracion de Roma y clausura - Gloria Mills,
17:45 - 18.00 .
Presidenta de la WGEC de la FSESP
18.00 — 19.00 Transferencia al centro de Roma (organizado)



Un acto "flash mob" en un lugar histérico para conmemorar el Dia

Internacional contra la Eliminacion de la Violencia contra las Mujeres

19.00 — 20.30 Intercambio con los lideres de la Casa Internacional de las Mujeres

(Casa Internazionale delle Donne)

Se ofrecera un refrigerio en la Casa delle Donne

* Para aquellas personas que permanezcan en Roma el 25 de noviembre y quieran
participar en la manifestacion, la salida oficial sera desde el Circo Massimo, a las
14.30h. Contactar con Paola para comunicarle su intencion de asistir*

Evento paralelo: La salud de las Mujeres — presentacion del informe

Como parte de las actividades de integracion del género, la WGEC de la FSESP ha elaborado
un informe “Gender Sensitive Health Services”. El informe se presentd en el Dia por un aborto
seguro de 2022. Nos reuniremos con la investigadora, Miriam di Paola, quien destacara los
puntos clave del informe y debatira con los participantes.

Cuéando: durante la pausa para el almuerzo
Dénde: la misma ubicacién que la conferencia
Lenguas: solo en inglés

Antecedentes:

Las desigualdades en materia de género, raza o clase social determinan en todos los grupos
sociales unas diferencias significativas en cuanto al acceso a la sanidad. Para cumplir con todas
las personas, hay que reconocer que los servicios sanitarios tienen desequilibrios de poder en
la sociedad y orientarse a combatirlos.

El informe de la Federacién Sindical Europea de Servicios Publicos (FSESP) sitia a la
prestacion de servicios sanitarios con una perspectiva histérica de la medicina y en relacion con
la pandemia del covid-19. Sefiala la necesidad de profundizar en la investigacion sobre la
sanidad de género, asi como la urgencia de una accion para eliminar las barreras que impiden
el acceso a los servicios sanitarios— incluyendo el acceso seguro y fiable al aborto.

Tradicionalmente, la medicina y los servicios sanitarios han pasado por alto las necesidades en
materia de salud de las mujeres y el colectivo LGBTQIA+. Ha llegado el momento de que la
sociedad avance en la igualdad de género dentro del &mbito sanitario para el beneficio de todos,
ya que cuanto mas sana e igualitaria sea una sociedad, mas libre es. Los sindicatos que
organizan a mujeres y hombres que trabajan en todos los sectores se sitian al frente de la
lucha por mantener la sanidad, los cuidados, la alimentacion, la educacion y la seguridad.



https://www.casainternazionaledelledonne.org/english-version/who-what-we-are/
https://www.epsu.org/sites/default/files/article/files/Gender-sensitive%20health%20services.pdf

