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Notification de la conférence 

 
 
Le 26 juin 2007 
 
Chers collègues, 
 
Nous avons le plaisir de vous informer sur un projet de recherche concernant les 
développements des services publics, mené à l’initiative de l’EPSU/ETUI-
REHS/SALTSA. Ce projet englobe plusieurs aspects: 
 
� Rassembler de nouvelles contributions sur quatre grands thèmes de recherche 

concernant les services publics: les moteurs de la privatisation; l'impact des 
politiques européennes sur les services publics; les effets de la privatisation sur 
l'emploi ; et le rôle des services publics comme contrepoids à la marchandisation. 
Ces thèmes sont décrits dans l’«appel à contributions» (voir ci-joint) qui a été 
envoyé à un large éventail de chercheurs et d'universitaires. 

 
� Organiser un certain nombre d’ateliers parallèles le 19 novembre 2007 pour 

discuter du choix des contributions reçues. Un Comité scientifique (composé de 
l’EPSU, de l’ETUI-REHS et de plusieurs réseaux de recherche sur les services 
publics) sélectionnera les contributions qui seront présentées et discutées dans les 
ateliers. Le Comité scientifique envisagera également la publication des 
contributions après les ateliers dans les revues "Transfer"’ de l'ETUI-REHS et 
"Annals of Public and Cooperative Economics" du CIRIEC. 

 
� Présenter et discuter les résultats des ateliers lors de la conférence du 

20 novembre 2007. La conférence sera organisée de telle sorte qu’elle permettra 
des discussions entre le monde universitaire et les syndicats. Un certain nombre 
d'universitaires renommés seront également invités à la conférence pour faire un 
exposé en rapport avec les quatre thèmes de l'atelier; la conférence sera clôturée 
par un panel de discussion avec des décideurs politiques européens. 

 
Cette initiative conjointe vise à mettre en lumière la contribution économique et sociale 
vitale qui est celle des services publics, à relever les défis sous-jacents aux politiques 
européennes actuelles et à identifier les thèmes qui devraient être couverts dans des 
programmes futurs de recherche. 
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Tant les ateliers du 19 novembre que la conférence du 20 se tiendront à l’ITUH 
(International Trade Union House), 5, Boulevard du Roi Albert II, 1210 Bruxelles. 
 
Il y aura interprétation de la conférence en anglais, français et espagnol (plus un 
certain nombre de langues passives à confirmer). Les ateliers ne fonctionneront qu’en 
anglais.  
 
Il n’est pas nécessaire de répondre à la présente notification. L’invitation, le 
programme et autres détails d’organisation vous seront envoyés sous peu. 
 
 
Sincères salutations, 
 
 
 
 
Carola Fischbach-Pyttel 
Secrétaire générale 
FSESP 

Maria Jepsen 
Responsable du département de la recherche 
ETUI-REHS 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

La Fédération européenne des syndicats des services publics (FSESP) compte 
8 millions de travailleurs des services publics dans 200 syndicats des services 
publics répartis dans 36 pays. Elle regroupe les travailleurs des services sociaux 
et de santé, de l’administration locale et nationale, et de l’énergie, de l’eau et du 
recyclage des déchets. 

 
 

Le département de recherche de l’ETUI-REHS conduit des recherches 
scientifiques sur des thèmes d’importance stratégique pour le mouvement 
syndical. Il crée un lien entre le mouvement syndical européen et le monde 
universitaire. 

 

 
 

SALTSA est un programme de recherche géré conjointement par LO- TCO-
SACO Suède et l’ancien Institut National pour la vie au travail. Le but de ce 
programme consiste à faciliter la collaboration de la recherche axée sur les 
problématiques qui se posent dans la vie professionnelle en Europe. 

 
 


