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Anvanda offentliga pengar pa basta satt

"Offentlig upphandling” &r det begrepp som anvands ndr regeringar och offentliga myndig-
heter koper varor och tjanster eller bestéller offentliga arbeten och samhallsservice.
Stora summor anvands pa detta satt varje ar och pengarna gar till manga olika andamal -
fran skolmat till nya motorvagar och allt daremellan.

I hela EU star offentlig upphandling for 16% av BNP, vilket motsvarar 1500 miljarder
euro, varje ar!

Frivilligorganisationer som arbetar med miljo, sociala fragor och rattvis handel, fack for-
bund, sociala foretag, natverk mellan stader liksom manga andra organisationer vill att man
ska ta hansyn till sociala och ekologiska kriterier vid offentlig upphandling. Det ar anled-
ningen till att vi samlade vara styrkor pa europeisk niva och forde en kampanj for att
sakerstélla att de nya EU-reglerna for offentlig upphandling skulle ge regeringar och
offentliga myndigheter storre frihet att ta hansyn till sociala, och etiska aspekter samt
miljéhansyn i upphandlingsforfaranden.

Nu fortsatter vi var kampanj pa medlemsstatsnivd for att se till att regeringar och
offentliga myndigheter anvander sig av denna frihet...

Billigast &r inte alltid bast

Att anvanda offentliga pengar till att stodja hallbar utveckling ar ett viktigt satt att uppna
ekologiska, sociala och etiska mal. Lagsta pris ger inte alltid bast valuta for pengarna- inte
nar det handlar om hallbar utveckling.

Nar myndigheter koper fornyelsebar energi, energisnala datorer, ekologiska livsmedel eller
livsmedel som har producerats enligt principerna for rattvis handel till matsalar och sjuk-
hus, nar de insisterar pa att de foretag som arbetar for dem respekterar arbetstagarnas
rattigheter, arbetsnormer och kollektivavtal, nar de framjar sysselsattning for personer
med funktionshinder eller langtidsarbetslosa, nar de ser till att tillganglighet for alla ar
ett krav nar arbeten och tjanster utformas och tillhandahalls - det gér skillnad.



Nu har vi ett tillfalle...

Nationella regeringar haller nu pa att anta regler som 6verfor den nya EU-lagstiftningen
om offentlig upphandling som antogs 2004. EU:s lagar ger regeringar och offentliga myn-
digheter mojlighet att framja hallbar offentlig upphandling, men det &r inte alltid ettkrav.

Regeringarna kan darfor valja. Kommer de att utnyttja méjligheterna att bidra till hallbar
utveckling pa basta satt och formulera regler som uppmuntrar myndigheter att kopa hall-
bara varor och tjanster? Eller kommer de att kringga sina ataganden om en hallbar utveck-
ling och forfatta regler som utgér hinder for offentliga myndigheter som vill gbra det? Vi
kan se till att regeringarna valjer ratt!

Handling sager mer &n ord

Gang pa gang har EU:s regeringar faststallt mal for hallbar utveckling:

>

EU har sin egen strategi for hallbar utveckling som regeringarna enades om 2001.
Malet ar att se till att ekonomisk utveckling gar hand i hand med miljéskydd, syssel-
sattning, social integrering och social utveckling. Strategin framhaller att politik som
fors inom olika omraden bor ga i samma riktning och inte vara motstridig.

Det konstitutionella fordraget som regeringarna enades om i juni 2004 (énnu inte
ratificerat av medlemsstaterna) har hallbar utveckling som ett av Europas huvudsak-
liga mal. Dar star det att "Unionen skall verka for Europas hallbara utveckling som
bygger pa valavvagd ekonomisk tillvaxt, pa en social marknadsekonomi med hog kon-
kurrenskraft dar full sysselsattning och sociala framsteg efterstréavas, samt pa en
hog miljoskyddsniva och en battre miljo.”

EU:s stadga om grundlaggande rattigheter, som regeringarna enades om ar 2000 och
som nu ingar i det konstitutionella fordraget, faststéller grundlaggande sociala och
anstallningsrattigheter, bland annat om icke-diskriminering, ratt till "rattvisa”
arbetsforhallanden, ratt att ansluta sig till en fackforening samt forhandlingsratt
och ratt till kollektiva aktioner.

Rapporten fran EU:s flerpartsforum om féretagens sociala ansvar (CSR), antagen av
arbetsgivare, foretags- och frivilligorganisationer samt fackférbund i juni 2004, er-
kénde att foretagens sociala ansvar kan bidra till hallbar utveckling. Den rekommen-
derar att offentliga myndigheter stodjer utveckling av produkter och tjanster som
tar hansyn till ekologiska och sociala aspekter och att de utvarderar hur offentliga
medel kan anvandas pa ett sa ansvarsfullt och effektivt satt som méjligt, med hansyn
till ekologiska, sociala och ekonomiska kriterier.



Dessutom har de flesta av EU:s medlemsstater &ven sina egna nationella, regionala och/
eller lokala strategier for hallbar utveckling. Den naturliga foljden borde vara att stodja
hallbar utveckling genom att maximalt utnyttja méjligheterna i samband med offentlig upp-
handling.

Vad kan vi gora?

Nu ar tiden inne att ut6va patryckningar pa vara nationella regeringar for att se till att
regler for offentlig upphandling gynnar miljon och vart samhélle. Skriv till ministern som
har ansvaret for att utarbeta regler for offentlig upphandling. Ni kan anvanda bifogade
brevmall och ovanstdende argument som kopplar offentlig upphandling till strategier och
mal for hallbar utveckling pa EU- och nationell nivd. Och varfor inte géra gemensam sak
med de nationella medlemmarna i de europeiska organisationer som arbetar tillsammans for
den har fragan? Ni kan fa information om vem som deltar genom att titta pd medlems-
forteckningarna pa foljande webbplatser:

Europeiska federationen for offentliganstalldas férbund (EPSU) www.epsu.org

GMB www.gmb.org.uk

EFS www.etuc.org

Europeiska miljobyran (EEB) www.eeb.org

Social plattform www.socialplatform.org

Europeiskt handikappforum www.edf-feph.org

Eurocities www.eurocities.org

Europeiska organisationen for rattvis handel www.eftafairtrade.org

CECOP www.cecop.org

ICLEI www.iclei-europe.org/procurement
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Mer information

Vi har ocksa tagit fram en "Praktisk handbok om att genomfora och inga kontrakt enligt de

nya omarbetade EU-direktiven om offentlig upphandling”. Den kan laddas ned fran ovan-

staende webbplatser.

Det finns ytterligare information om offentlig upphandling och/eller hallbar utveckling pa

foljande webbplatser:

»  Europeiska kommissionens sida om offentlig upphandling:

>  http://europeisk.eu.int/comm/internal _market/publicprocurement/index_en.htm

>  Fackets och frivilligorganisationernas kampanj om att ”Investera for hallbar utveck-
ling”
http://www.socialplatform.org/module/FileLib/ManifestoforSustainable InvestmentE
N.pdf

»  ICLEI:s kampanj for hallbar offentlig upphandling Procura” www.iclei-
europe.org/procurement

»  EU:s rapport fran flerpartsforumet om féretagens sociala ansvar
http://europa.eu.int/comm/employment social/soc-dial/csr/csr index.htm
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Mall for brev till regeringar om att gora regler for
offentlig upphandling ekologiskt, socialt och etiskt hallbara

Vi, (organisation(er)), uppmanar er att utnyttja alla de méjligheter som ges i EU:s direktiv

om offentlig upphandling och 6verfora dem till nationell lagstiftning pd ett satt som
framjar hallbar utveckling.

Vi paminner er om att lagsta pris inte alltid ger bast varde. Tilldelningskriterier som inte
ar av rent ekonomisk natur kan vara lika viktiga nar man beslutar om vad som gervarde for
pengarna.

Om kriterierna som anvands ar kopplade till kontraktsféremalet i fraga, kan de anvéndas
for att avgora vilket bud som ar mest fordelaktigt ekonomiskt sett. Detta maste framga
klart och tydligt i nationell lagstiftning.

Det ar viktigt att regler for offentlig upphandling later offentliga myndigheter anvanda
sociala, ekologiska och etiska kriterier i forfaranden for offentlig upphandling och begara
att social- och miljélagstiftning och internationella avtal uppfylls.

Reglerna bor uppmuntra offentliga myndigheter att:

» i specifikationer och tilldelningskriterier for offentliga kontrakt inbegripa sociala,
ekologiska och etiska hansyn och uppfylla allméanhetens krav genom att gora hallbar
utveckling till ett av malen for den nationella lagstiftningen.

>  acceptera markning av produkter fran rattvis handel och miljomarkning som bevis pa
att kriterierna uppfylls, speciellt da det kravs oberoende certifiering for att fa till-
forlitlig information om hur val sociala eller ekologiska krav uppfylls, till exempel for
miljovanlig el och hallbar skog.

»  sdkerstalla att anbudsgivare uppfyller sina skyldigheter nar det galler arbetarskydd,
arbetsvillkor och arbetsmiljo, enligt vad som faststaélls i lagar och kollektivavtal (samt
i EU:s stadga om grundlaggande rattigheter och ILO-konventioner).

»  framja sysselsattning och utbildningsméjligheter for langtidsarbetslosa och funk-
tionshindrade personer, bland annat genom att reservera offentliga kontrakt at
skyddade arbetsplatser som anstéller funktionshindrade.

» inkludera obligatoriska tillganglighetskriterier for funktionshindrade personer i de
tekniska specifikationerna vid anbudsforfaranden.

» behandla brister i sociala, ekologiska och etiska skyldigheter som en allvarlig for-
summelse och grund for uteslutning fran ett offentligt kontrakt.

Offentlig upphandling &r ett mycket viktigt verktyg med vilket regeringar och offentliga

myndigheter kan stodja hallbar utveckling.

Detta ar er chans att paverka - kasta inte bort den!



Kampanjorganisationer

Social plattform ar en organisation bestdende av dver 30 europeiska frivilligorganisationer,
federationer och natverk som arbetar i den sociala sektorn. Social plattforms huvudsakliga
mal ar att skapa ett Europa for alla genom att forespraka social integration och social ratt-
visa samt bekdmpa alla former av diskriminering.

Tel: 32 2 511 37 14, fax: 32 2 511 19 09, e-post: policy@socialplatrofm.org,
www.socialplatform.org

platform

Europeiskt handikappforum (EDF) &ar en europeisk paraplyorganisation som foretrader 50
miljoner funktionshindrade medborgare i Europa. EDF:s uppgift ar att se till att funktions-
European hindrade personer fullstiandigt kan atnjuta grundlaggande och manskliga rattigheter.

pisability Tel: +32 2 2824600, fax +32 2 2824609; e post info@edf-feph.org www.EDF-feph.org
Forum

Europeiska federationen for offentliganstédlldas forbund (EPSU) foretrader 180 fackfor-
bund i den offentliga sektorn som organiserar 8 miljoner arbetstagare i hela Europa inom
statlig och europeisk forvaltning, lokal och regional forvaltning, sociala tjanster och sjukvard
samt allmannyttiga verk (energi, avfall, vatten). Tel: + 322 250 10 80, fax: + 322 250 10 99,
e-post epsu@epsu.org www.epsu.org

GMB ar Storbritanniens fjarde storsta fackforbund och foretrader 650 000 medlemmar i 8
branscher: offentliga och kommersiella tjanster, byggnad, ingenjorsarbete, livsmedel och
fritid, processindustri, energi, textil och konfektion. Tel: +322 230 56 75, fax: +322
230.56.24, epostgmb -brussels@geo2.poptel.org.ukwww.gmb.org

Europeiska federationen for arbetarkoperativ, sociala kooperativ och léntagaragda fore-
""'" tag (CECOP) ar en internationell ideell organisation som foretrader sma och medelstora
ol arbetarstyrda foretag i 42 av Europarddets medlemslander. Tel: +32 2.543.10.33, fax:
+32.2.543.10.37, e-post cecop@cecop.coop WWw.Cecop.coop

EFS ar en arbetsmarknadspart som ar talesman for arbetstagare och deras organisationer pa

EU-nivd. Man arbetar for att utveckla ett enat Europa som praglas av fred och stabilitet och

dar arbetstagare kan atnjuta en hog levnadsstandard. EFS samlar 77 nationella centralorga-
ﬂl nisationer fran 35 lander, och 11 europeiska branschfederationer och foretrader 60 miljoner
arbets tagare. Tel: 32-2-2240-411, fax: 32-2-2240-454/55, e-post ETUC@ETUC.ORG

www.etuc.org
a Eat EUROCITIES &r natverk for Europas storstader och foretrader 120 stader fran hela Europa
- med 6ver 100 miljoner invdnare. EUROCITIES arbetar for en gemensam hallbar framtids-
m vision dar alla medborgare kan atnjuta en god livskvalitet. Tel: +32 2 552 08 88, fax: +32 2
552 08 89, e-post info@eurocities.be www.eurocities.org

Europeiska miljobyran (EEB) ar en federation for 143 frivilligorganisationer i 31 lander.
EEB:s uppgift ar att framja miljopolitik och hallbar politik pa EU-niva.

Tel: +32 2 2891090, fax : +32 2 2891099 epost info@eeb.org

www.eeb.org




