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Europeiska federationen for offentliganstalldas forbund (EPSU)
Europeiska arbetsgivarorganisationen for sjukhus och sjukvard (HOSPEEM)
Pressmeddelande: Bryssel
Embargo: fredagen den 17 mars kl. 11.00

Europeisk kommitté inrattas for sjukhussektorn
"Arbetsmarknadens parter vill spela en fullstandig roll i arbetet med att
faststalla EU:s folkhalsopolitik"

(publiceras kl. 11.00 den 17 mars 2006) Europeiska federationen for offentliganstélldas
forbund (EPSU) och Europeiska arbetsgivarorganisationen for sjukhus och sjukvard
(HOSPEEM) gor idag ett gemensamt uttalande om att en europeisk kommitté for branschvis
social dialog i sjukhussektorn har inréattats.

Vid konferensen som organiserats for att inleda detta arbete, uppgav HOSPEEM:s general-
sekreterare Godfrey Perera att: "kommittén gor det mojligt for de viktigaste aktorerna,
arbetstagare och arbetsgivare tillsammans, att bidra till en positiv utveckling av sjukhus-
sektorn. De utmaningar som sektorn star infor a&r desamma i hela EU. Tack vare denna
process kan vi utbyta information, lyfta fram goda erfarenheter och utarbeta gemensamma
svar pa kommande EU-initiativ".

EPSU:s generalsekreterare Carola Fischbach-Pyttel tillade att "sjukhussektorn &ar en av de
mest kansliga och strategiskt viktiga sektorerna. Det galler i synnerhet EU-nivan, eftersom
eftersom det rader allmer oklarhet om i vilken utstrackning EU-politik paverkar sjukhussektorn,
samtidigt som omradet fortfarande officiellt endast berér medlemsstaterna. Vi valkomnar detta
initiativ och atar oss att spela en konstruktiv roll".

Inrattandet av kommittén innebar att arbetsmarknadsparterna inom sjukhussektorn for forsta
gangen erkanns pa europeisk niva. Det ar ett oerhort viktigt steg som medfor att arbetstagare
och arbetsgivare direkt och formellt kan bidra till den EU-politik som paverkar sjukhussektorn.

EPSU och HOSPEEM har under de senaste 5 aren, i egenskap av arbetsmarknadsparter for
sjukhussektorn pa europeisk niva, arbetat for en formaliserad branschvis social dialog pa
europeisk niva, med stod av Europeiska kommissionen. Det framgangsrika avtalet om att bilda
en kommitté avslutar den “informella fasen” och inleder ett verkligt atagande fran
arbetsmarknadsparterna pa europeisk niva for sektorn.

Processen for social dialog har stdd av Europeiska kommissionens generaldirektorat for
sysselsattning och sociala fragor. Den formella kommittén kommer att besta av foretradare for
facket och arbetsgivare i EU:s samtliga 25 medlemsstater.



Europeisk kommitté inrattas fér sjukhussektorn: "Arbetsmarknadens parter vill spela en fullstandig roll i
arbetet med att faststélla EU:s folkhalsopolitik"

Arbetsmarknadens parter har enats om ett arbetsprogram fér 2006-2007 som inriktas pa
Rekrytering och bibehallande av personal i sjukhussektorn
Sjukhuspersonalens aldersprofil

Nya kompetensbehov for personalen i sektorn
Ovanstaende punkter kommer att kopplas till fragor hogt upp pa den politiska dagordningen.

Om ni ar intresserade av att arrangera intervjuer med EPSU:s eller HOSPEEM:s ledning
eller med en delegation fran ett av landerna, kontrakta EPSU:s pressombud Brian
Synnott,+ 32 474 98 96 75.

Om ni dnskar ytterligare information, kontakta Tamara Goosens eller Brian Synnott, + 32 2
2501080 eller skicka e-post till epsu@epsu.org

EPSU ar den europeiska federationen for offentliganstéalldas féorbund och &ar EFS storsta
federation. 8 miljoner offentliganstallda och deras 213 fackforbund ar anslutna. Férbunden
organiserar arbetstagare inom halso - och sjukvard samt sociala tjanster, lokal och statlig
forvaltning, energi, vatten och avfall. | sektorn for sociala tjanster och sjukvard organiserar
EPSU 3,5 miljoner medlemmar.

HOSPEEM ar den europeiska arbetsgivarorganisationen for sjukhus och sjukvard.
Organisationen verkar pa europeisk niva for nationella arbetsgivarorganisationer verksamma
inom sjukhus- och sjukvardssektorn och som tillhandahaller tjanster av allméant intresse. Syftet
ar att samordna deras synpunkter och aktioner for en sektor och marknad i standig forandring.

HOSPEEM ar en enskild medlem av CEEP.
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