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Circular EPSU General n° 10 (2005)
A los miembros de los 6rganos
estatutarios de la FSESP

A las organizaciones afiliadas a la
FSESP

A los corresponsales de epsucob@

Ref.. CFP/JWG/RP
Contactos: Jan Willem Goudriaan y Richard Pond

Bruselas, 30 de junio de 2005

Conferencia de la FSESP
Proyecto de informacion sobre el didlogo social y la negociacién
colectiva (%)

12 v 13 de diciembre de 2005
Auditorio de la International Trade Union House (ITUH)
Boulevard du Roi Albert Il 5 - B-1210 Bruselas

Estimados compafieros:

La conferencia de negociacion colectiva de la FSESP se celebrara en Bruselas los
dias 12 y 13 de diciembre de 2005. En el acto se abordaran aspectos fundamentales
de la negociacién colectiva desde la perspectiva europea y nacional. Concretamente,
se contemplaran dos areas estratégicas puestas de relieve durante la edicion del afio
pasado: bajos salarios y externalizacion.

La inauguracion de la conferencia correra a cargo de los ponentes de la CES y d
Instituto Sindical Europeo para la Investigacion, la Formacion y la Salud y Seguridad.
Hardn balance del momento actual en el que se encuentran el didlogo social
interprofesional y la negociacion colectiva.

Se debatira en torno a los siguientes bloques:

bajos salarios: presentacién de una propuesta de documento de estrategia para
la eliminacién de los bajos salarios mediante la negociacion colectiva y la
realizacion de campafias por el aumento del salario minimo;
externalizacion y negociacion colectiva: entrega de un informe de buenas
practicas en los sectores de la FSESP y panorama de la aplicacion de codigos
de practica;
jornada laboral: se organizaran talleres en torno a la revision de la Directiva de
tiempo de trabajo y las recientes presiones de empleadores y gobiernos de
varios paises a favor de la ampliacion de jornada;
trabajadores jovenes y migrantes: ambos temas quedan recogidos en la
Resolucion de negociacion colectiva del Congreso de 2004. La conferencia
brinda la oportunidad de celebrar un debate preliminar sobre lo que seran dos de
las principales tematicas de trabajo del afio 2006.

A

! Organizada con fondos de la Comisién Europea.
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Informacién practica

La participacion en la conferencia esta abierta a todas las organizaciones afiliadas y
especialmente a los compafieros que, con cierto grado de responsabilidad, se ocupan
de la negociacién colectiva.

Rogamos a las afiliadas que favorezcan el equilibrio de género mediante la
designacién de candidatas.

Los idiomas para los cuales se ha contratado un servicio de interpretacion activa son:
aleman, checo, franceés, inglés, italiano y sueco. Los asistentes tendran la posibilidad
de expresarse en los idiomas siguientes: castellano, danés, noruego y portugués.

La conferencia se celebrara en el Auditorio de la International Trade Union House
(ITUH), sita en el numero 5 del Boulevard du Roi Albert I, en B-1210 Bruselas.
Comenzara el lunes 12 de diciembre de 2005 a las 9.00 para terminar el martes 13 a
las 16.30.

Las organizaciones participantes deberan correr con los gastos de viaje y estancia de
sus representantes.

La financiacion de la Comision Europea posibilita la concesion de ayuda financiera a
un numero limitado de compafieros provenientes de los nuevos Estados miembros y
los paises candidatos. La decision de quién solicite la ayuda les corresponde a las
afiliadas de los respectivos paises. Para cualquier consulta, no duden en ponerse en
contacto con el Secretariado.

Se acompania la lista de hoteles que ofrecen tarifas preferentes a la FSESP y la CES.

Rogamos envien al Secretariado de la FSESP el formulario de inscripcion adjunto
debidamente cumplimentado antes del 24 de octubre de 2005. Muchas gracias.

Les saluda atentamente,

Carola FISCHBACH-PYTTEL
Secretaria general de la FSESP

Lista de anexos disponibles en www.epsu.orq/a/845

Borrador del programa de la conferencia (documento en proceso de traduccion)
Formulario de inscripcion
Lista de hoteles
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Gastos de viaje y alojamiento de los participantes que pueden optar a
ayudas econémicas

La financiacion de la Comision Europea hace posible que la FSESP sufrague los
gastos de viaje y alojamiento de los representantes sindicales de los nuevos Estados
miembros y los paises candidatos. Las afiliadas de tales paises deben celebrar
consultas para determinar la designaciéon de delegados y delegadas. Se dara prioridad
a los miembros de la red epsucob@ y a quienes envien datos regularmente. Para que
exista derecho a ayuda, se deben haber abonado las cuotas de afiliacion, conforme a
lo dispuesto en la Seccion 5 de los Estatutos de la FSESP.

La financiacion permite que la FSESP sufrague:

- Los gastos de viaje de los participantes hasta un importe maximo de 490 euros.
Se recomienda pues la utilizacion de tarifa Apex o precios reducidos. Los
billetes y tarjetas de embarque deberan acompafiar a las solicitudes de
reembolso dirigidas a la FSESP.

- Los gastos de alojamiento de los participantes hasta un importe limite de 117,08
euros por noche y una duracién maxima de dos noches.

Se reembolsaran gastos en los siguientes limites:

Republica Checa

Polonia

Eslovaquia
Eslovenia

Estonia

Lituania

Letonia

Hungria

Bulgaria

Croacia
Turquia
Rumania
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Asimismo, el presupuesto disponible ofrece la posibilidad de correr con los gastos de
viaje y alojamiento de un(a) compafiero/a encargado/a de prestar asistencia de
interpretacion. Para mas informacion, ponganse en contacto con el Secretariado (esta
oferta va dirigida a los nuevos Estados miembros y los paises candidatos).

Aquellos paises que tengan derecho a reembolso de los gastos correspondientes a

mas de una persona deben designar por lo menos a una delegada, de conformidad
con las politicas de igualdad de oportunidades de la FSESP.
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