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Parijs, 4 september 2007

bericht van de Europese Ondernemingsraad SUEZ

Het Dagelijks bestuur van de Europese Ondernemingsraad (EOR) (I'lnstance Européenne
de Dialogue Social) van SUEZ, vandaag bijeen in Parijs (4/9) heeft kennis genomen van
de aankondiging van het nieuwe project voor de fusie GdF en SUEZ.

Het Dagelijks Bestuur van de EOR:

Verzet zich tegen het principe van de ontmanteling van de Groep SUEZ en als
dusdanig tegen het project om 65% van het kapitaal van de divisie Milieu af te
stoten; Zij is niet gerustgesteld door de aankondiging van een akkoord tussen de
grote aandeelhouders waarvan de werkelijke inhoud en de regels onbekend zijn
bij de EOR.

Betreurt dat het praktisch alle informatie over het project via de media moest
vernemen:

Eist als vertegenwoordiger van 153.000 werknemers en werkneemsters in
Europa, dat de EOR (I'Instance Européenne de Dialogue Social) zal worden
geraadpleegd op grond van volledige informatie en voorafgaand aan de
besluitvorming over het fusie voorstel op basis van dezelfde bevoegdheden als de
Ondernemingsraden van de Holdings die slechts enkele honderden mensen
vertegenwoordigen.

Het Dagelijks Bestuur constateert dat het naar de beurs brengen van de SUEZ divisie
Milieu nieuwe risico’s met zich brengt voor de 82.000 betrokken werknemers en
werkneemsters en dat het aandeelhouders akkoord op geen enkele manier het personeel

een rol

geeft in het bestuur van hun onderneming.
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