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Circulaire TUNED LC n°1 (2008)  
Aux membres de TUNED  

 
 
 
Réf. : NS/DG/TUNED Stress 
Demander : Diane Gassner, dgassner@epsu.org 
 

Le 16 juillet 2008 
 
 

4e Réunion du Groupe de Travail du Dialogue social EU PAN/TUNED 
Le Stress au Travail  

 
9 septembre 2008 

 
Ministère des Finances – Centre Pierre Mendès-Franc e 

139 rue de Bercy, 75012 Paris, France 
 
 
Chers collègues, 
 
Dans le cadre de notre phase d'évaluation de deux ans d'un dialogue social formel, 
nous vous invitons par la présente à assister à la 4e réunion du Groupe de travail du 
dialogue social EUPAN/TUNED sur le stress au travail.  
 
Vous trouverez en annexe un projet d'ordre du jour, des documents de travail et un 
exposé PowerPoint qui a été présenté le 7 juillet 2008 au groupe de pilotage du 
dialogue social et qui explique l'objectif et la méthodologie de la réunion.  
 
Objectif   
 
L'objectif principal est de discuter avec les employeurs d'un texte commun sur le stress 
au travail dans les administrations centrales qui, en cas d'accord, sera soumis à 
l'adoption de la réunion plénière des Directeurs généraux de l'administration publique 
de l'Union européenne et de TUNED, le 19 décembre à Paris.  
 
Pour l'essentiel, le texte commun complètera et adaptera – mais il ne remplacera pas 
– l'accord intersectoriel européen de 2004 sur le stress au travail dans notre secteur. 
La nature de ce texte commun fait toujours l'objet d'un débat; il pourra s'agir de "lignes 
directrices" ou de "principes" sur le stress au travail. Un avant-projet, sous forme de 
document de travail, vous sera envoyé incessamment en anglais et en français.  
 
Lieu et heure de la réunion   
 
La réunion se tiendra le 9 septembre, au ministère des finances, 139 rue de Bercy, à 
75012 Paris.  
 
La station de métro la plus proche est Bercy.  
 
La réunion débutera par l'enregistrement des participants, entre 8h30 et 9h00, et elle 
s'achèvera à 17h00.  
 
De plus amples informations d'ordre pratique vous parviendront ultérieurement.  
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Langues   
 
Vous pourrez prendre la parole et écouter en anglais et en français.  
 
Participants   
 
Les membres de TUNED et du Comité permanent sur l'administration nationale et 
européenne de la FSESP sont invités à participer à hauteur de 27 participants 
maximum, de préférence des experts de la santé et la sécurité.  
Comme lors de précédentes réunions du groupe de travail du dialogue social, les 
représentants des employeurs seront des membres du groupe de travail sur les 
ressources humaines.  
 
Logement   
 
Nos collègues de la CFDT Interco ont aimablement procédé à des réservations 
groupées dans deux hôtels proches de leurs bureaux où se tiendront nos réunions 
préparatoires (voir ci-dessous).  
 

• Relais Bergson – 124 Avenue Simon Bolivar – 75019 Paris  
• Hôtel le Laumière – 4 rue Petit – 75019 Paris 

 
La nuitée dans ces deux hôtels coûte entre 60 et 65 euros.  
 
Si vous souhaitez réserver une chambre dans un de ces hôtels, veuillez prendre 
contact avec Claude LE BOUEDEC: clebouedec@interco.cfdt.fr avant le 15 août . 
Merci.  
 
18 chambres ont déjà été réservées en attente de confirmation.  
 
Réunion préparatoire TUNED du 8 septembre   
 
Une réunion préparatoire de TUNED aura lieu le 8 septembre de 14 à 17 heures , 
dans les locaux de la CFDT Interco, 47 Avenue Simon Bolivar, 75019 Paris, en 
présence du conseiller et expert juridique de la CES, Stefan Clauwaert.  
 
Une interprétation (chuchotage) est prévue en français et en anglais.  
 
De plus amples informations sur le dîner pour la délégation TUNED du 8 septembre 
vous seront envoyées à une date ultérieure.  
 
Financement   
 
Comme il ne s'agit pas d'un dialogue social formel en tant que tel, les syndicats 
participants sont supposés supporter tous les frais de déplacement et de séjour de 
leurs représentants. Les participants de la FSESP à la délégation TUNED de pays se 
situant en-dessous de 100% de "l'index à 5 tranches" sont priés de consulter les 
"Règles applicables à l'assistance financière" jointes en annexe. Veuillez noter 
toutefois que le 5e groupe de travail du dialogue social du 13 novembre bénéficiera 
d'un financement européen dans le cadre de notre projet sur le thème de la confiance.  
 
Veuillez compléter le formulaire d'inscription en annexe et le renvoyer pour le 15 août, 
dernière limite .  
 
Je vous remercie pour votre collaboration.  
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Dans l'attente du plaisir de vous retrouver à Paris, je vous souhaite un agréable été.  
 
 
 
Nadja Salson  
Coordinatrice TUNED  
Cadre FSESP 
 
 
 
 
 
Liste des annexes  disponibles à l'adresse http://www.epsu.org/a/3949 .  
 
• Projet d'ordre du jour, 9 septembre 2008, en EN et FR 
• Formulaire d'inscription  
• Règles applicables à l'assistance financière  
• Présentation PowerPoint du 7 juillet relative à la réunion du 9 septembre, en EN 

et FR  
• Accord européen sur le stress au travail (2004), en EN et FR (pour les autres 

langues, voir http://www.etuc.org/a/3493)  
• Projet de rapport des partenaires sociaux sur la mise en œuvre de l'accord 

européen sur le stress, en EN  
• Guide d'interprétation de la CES, en FR et EN (pour les autres langues, voir 

http://www.etuc.org/a/2446)  
• Bibliographie sur le stress, en EN et FR (réunion du groupe de pilotage du 7 

juillet). 
 
 


